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' Atos do Poder Executivo

DECRETO N°. 0407/2026, DE 27 DE MARCO DE 2.026.

“Dispbe sobre revogacdo da prorrogac¢do da cessdo
de servidor publico a Universidade de Gurupi - UNIRG,
e dd outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE GURUPI, Estado do
Tocantins, no uso de suas atribuicées legais e constitucio-
nais e;

CONSIDERANDO o OFiCIO N° 071/2026- PRES/UNIRG,
de 23 de marco de 2.026, expedido pelo Presidente da
Universidade UNIRG, devolvendo o servidor ao municipio;

DECRETA:

Art. 1°. Fica revogada a prorrogacao da cessao do ser-
vidor publico municipal MARCIO FERREIRA MORAIS, ocupan-
te do cargo de provimento efetivo de Analista de Sistemas,
integrante do quadro de servidores da Prefeitura Municipal
de Gurupi, a Universidade de Gurupi - UNIRG, autorizada por
meio do Decreto n° 1.377, de 17 de outubro de 2025.

Art. 2°, Este Decreto entra em vigor na data de sua pu-
blicacao, retroagindo seus efeitos ao dia 17 de marco de 2026.

Gabinete da Prefeita Municipal de Gurupi, Estado do
Tocantins, aos 27 dias do més de marc¢o de 2.026.

JOSINIANE BRAGA NUNES
Prefeita Municipal

EDICAO N° 1453

l Secretaria Municipal de Gabinete

Fundacao Unirg

AVISO DE SUSPENSAO DE LICITACAO
FUNDACAO UNIRG

A FUNDACAO UNIRG torna publico que ird SUSPENDER a
Licitacdo, que iria acontecer no dia 01/04/2026 as 09:00 h,
para ALTERACOES no Edital e de acordo com as informacées
a sequir elencadas:

PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO - PAE n°: 86/2026

Modalidade/Forma: PREGAO ELETRONICO - Tipo: MENOR
PRECO POR LOTE (considerando o valor unitario do item
dentro do Lote) - Ampla Concorréncia.

OBJETO: AQUISICAO DE MOBILIARIO DESTINADO A
UNIVERSIDADE DE GURUPI E A FUNDACAO UNIRG, PARA
ATENDIMENTO DAS DEMANDAS DOS CAMPUS DE GURUPI,
PARAISO DO TOCANTINS E COLINAS DO TOCANTINS,
INCLUINDO A FABRICACAO DE CADEIRAS UNIVERSITARIAS
ADAPTADAS, VISANDO ASSEGURAR CONDICOES ADEQUADAS
PARA ACADEMICOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS, confor-
me quantitativo estimado e descricdo constantes no Termo
de Referéncia - Anexo | do Edital.

DATA NOVA SESSAO: SEM PRE VIS{‘O PARA ABERTURA DA
SESSAO, SOMENTE APOS ALTERACAO DO EDITAL.

LOCAL: através da plataforma eletronica: www.portaldecom-
praspublicas.com.br

INFORMACGOES: Telefone (63) 3612-7505 ou pelo e-mail: cpl@
unirg.edu.br

Gurupi - TO, aos 27 dias de marco de 2026.
Viviane Junqueira Mota

Pregoeira
FUNDACAO UNIRG

' Secretaria Municipal de Administracao

Junta Médica Oficial

PORTARIA N°. 228 DE 27 DE MARCO DE 2.026.

gurupi.to.gov.br

Documento assinado digitalmente conforme a Lei n® 14.063, de 23 de setembro de 2020, que dispoe sobre o uso de assinaturas eletronicas.
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“Disp6e sobre a prorrogacdo de Afastamento por
Incapacidade Tempordria a servidora publica mu-
nicipal”

A DIRETORA DE RECURSOS HUMANOS do Municipio
de Gurupi Estado do Tocantins, no uso das suas atribuicoes
legais, especialmente as atribuidas pela Portaria n° 219 de
06 de maio de 2.025.

CONSIDERANDO o Laudo Médico Pericial n° 254/2.026
expedido pela Junta Médica Oficial do Municipio de Gurupi.

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar Afastamento por Incapacidade
Temporaria para o Trabalho pelo periodo de 23/03/2.026
a 21/05/2.026 concedido a servidora ODELISA NERES DE
ARAUJO, matricula n°494646, ocupante de cargo de pro-
vimento efetivo de Auxiliar de Obras e Servicos, lotada na
Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, retroagindo seus efeitos ao dia 23 de mar¢o 2026.

CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

DAYANE APARECIDA DOS SANTOS CHAGAS
Diretora de Recursos Humanos
Decreto n° 741/2025

PORTARIA N°. 229 DE 27 DE MARCO DE 2.026.

“Dispée sobre a prorrogagdo de Afastamento por
Incapacidade Tempordria a servidora publica mu-
nicipal”

A DIRETORA DE RECURSOS HUMANOS do Municipio
de Gurupi Estado do Tocantins, no uso das suas atribuicoes
legais, especialmente as atribuidas pela Portaria n° 219 de
06 de maio de 2.025.

CONSIDERANDO o Laudo Médico Pericial n° 265/2.026
expedido pela Junta Médica Oficial do Municipio de Gurupi.

Josiniane Braga Nunes
Prefeita Municipal

Diego Avelino Milhomens Nogueira
Secretario Municipal de Administracao

www.diariooficial.gurupi.to.gov.br
Endereco: BR-242, km 405 - Saida Leste
Gurupi - Tocantins
CEP: 77410-970 | Fone (63) 3301-4312

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar Afastamento por Incapacidade
Temporaria para o Trabalho pelo periodo de 25/03/2.026
a 23/04/2.026 concedido a servidora LUZIRENE FERREIRA
GOMES DE SOUSA, matricula n° 248337, ocupante de cargo
de provimento efetivo de Agente Comunitario de Saude,
lotada na Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo seus efeitos ao dia 25 de margo 2026.

CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

DAYANE APARECIDA DOS SANTOS CHAGAS
Diretora de Recursos Humanos
Decreto n° 741/2025

PORTARIA N°. 230, DE 27 DE MARCO DE 2.026.

“Dispde sobre a concessdo de Afastamento por
Incapacidade Tempordria a servidora publica mu-
nicipal”

A DIRETORA DE RECURSOS HUMANOQS do Municipio
de Gurupi Estado do Tocantins, no uso das suas atribuicoes
legais, especialmente as atribuidas pela Portaria n° 219 de
06 de maio de 2.025.

CONSIDERANDO o Laudo Médico Pericial n°251/2.026
expedido pela Junta Médica Oficial do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Afastamento por Incapacidade
Temporaria para o Trabalho pelo periodo de 16/03/2.026
a 20/03/2.026, a servidora publica municipal ANGELICA
CRISTINA NUNES DA SILVA, matricula n° 495402, ocupante
de cargo de provimento efetivo de Auxiliar de Obras e Servicos,
lotada na Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicagao, retroagindo seus efeitos ao dia 16 de margo 2.026.

CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

DAYANE APARECIDA DOS SANTOS CHAGAS
Diretora de Recursos Humanos
Decreto n° 741/2025

PORTARIA N°. 231, DE 27 DE MARCO DE 2.026.

“Dispde sobre a concessdo de Afastamento por
Incapacidade Tempordria a servidora publica mu-
nicipal”

A DIRETORA DE RECURSOS HUMANOQS do Municipio
de Gurupi Estado do Tocantins, no uso das suas atribuicoes
legais, especialmente as atribuidas pela Portaria n° 219 de
06 de maio de 2.025.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico: http://diariooficial.gurupi.to.gov.br

e a Lei n° 14.063, de 23 de setembro de 2020, que dispde sobre o uso de assinaturas eletronicas.
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CONSIDERANDO o Laudo Médico Pericial n° 267/2.026
expedido pela Junta Médica Oficial do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Afastamento por Incapacidade
Temporaria para o Trabalho pelo periodo de 20/03/2.026 a
31/03/2.026, a servidora publica municipal CREUSA SOARES
DOS SANTOS, matricula n°496260, ocupante de cargo de pro-
vimento efetivo de Enfermeiro, lotada na Secretaria Municipal
de Saude.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicacao, retroagindo seus efeitos ao dia 20 de mar¢o 2.026.

CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

DAYANE APARECIDA DOS SANTOS CHAGAS
Diretora de Recursos Humanos
Decreto n° 741/2025

PORTARIA N°. 232, DE 27 DE MARCO DE 2.026.

“Dispée sobre a concessdo de Afastamento por
Incapacidade Tempordria a servidora publica mu-
nicipal”

A DIRETORA DE RECURSOS HUMANOS do Municipio
de Gurupi Estado do Tocantins, no uso das suas atribuicoes
legais, especialmente as atribuidas pela Portaria n° 219 de
06 de maio de 2.025.

CONSIDERANDO o Laudo Médico Pericial n° 263/2.026
expedido pela Junta Médica Oficial do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Afastamento por Incapacidade
Temporaria para o Trabalho pelo periodo de 23/03/2.026
a 06/05/2.026, a servidora publica municipal ALDENIR DA
SILVA MOREIRA, matricula n° 495881, ocupante de cargo de
provimento efetivo de Auxiliar de Consultério Odontoldgico,
lotada na Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicacao, retroagindo seus efeitos ao dia 23 de mar¢o 2.026.

CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

DAYANE APARECIDA DOS SANTOS CHAGAS
Diretora de Recursos Humanos
Decreto n° 741/2025

PORTARIA N°. 233, DE 27 DE MARCO DE 2.026.

“Dispée sobre a concessdo de Afastamento por
Incapacidade Tempordria a servidora publica mu-
nicipal”

A DIRETORA DE RECURSOS HUMANOS do Municipio
de Gurupi Estado do Tocantins, no uso das suas atribuicoes

legais, especialmente as atribuidas pela Portaria n° 219 de
06 de maio de 2.025.

CONSIDERANDO o Laudo Médico Pericial n°261/2.026
expedido pela Junta Médica Oficial do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Afastamento por Incapacidade
Temporaria para o Trabalho pelo periodo de 24/03/2.026 a
27/03/2.026, a servidora publica municipal ANDREIA SILVA
DOS SANTOS, matriculan®495211, ocupante de cargo de pro-
vimento efetivo de Agente Comunitdrio de Satude, lotada na
Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicacao, retroagindo seus efeitos ao dia 24 de margo 2.026.

CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

DAYANE APARECIDA DOS SANTOS CHAGAS
Diretora de Recursos Humanos
Decreto n° 741/2025

PORTARIA N°. 234, DE 27 DE MARCO DE 2.026.

“Dispde sobre a concessdo de Afastamento por
Incapacidade Tempordria a servidora publica mu-
nicipal”

A DIRETORA DE RECURSOS HUMANOS do Municipio
de Gurupi Estado do Tocantins, no uso das suas atribuicoes
legais, especialmente as atribuidas pela Portaria n° 219 de
06 de maio de 2.025.

CONSIDERANDO o Laudo Médico Pericial n° 260/2.026
expedido pela Junta Médica Oficial do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Afastamento por Incapacidade
Temporaria para o Trabalho pelo periodo de 24/03/2.026
a 12/04/2.026, a servidora publica municipal ADRIELIA
BARBOSA DA SILVA, matricula n° 495869, ocupante de cargo
de provimento efetivo de Auxiliar de Obras e Servicos, lotada
na Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicacao, retroagindo seus efeitos ao dia 24 de margo 2.026.

CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.
DAYANE APARECIDA DOS SANTOS CHAGAS

Diretora de Recursos Humanos
Decreto n° 741/2025

PORTARIA N°. 235, DE 27 DE MARCO DE 2.026.

“Dispde sobre a concessdo de Afastamento por
Incapacidade Tempordria a servidora publica mu-
nicipal”

gurupi.to.gov.br

Documento assinado digitalmente conforme a Lei n® 14.063, de 23 de setembro de 2020, que dispoe sobre o uso de assinaturas eletronicas.
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A DIRETORA DE RECURSOS HUMANOS do Municipio
de Gurupi Estado do Tocantins, no uso das suas atribuicoes
legais, especialmente as atribuidas pela Portaria n° 219 de
06 de maio de 2.025.

CONSIDERANDO o Laudo Médico Pericial n° 257/2.026
expedido pela Junta Médica Oficial do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Afastamento por Incapacidade
Temporaria para o Trabalho pelo periodo de 12/03/2.026
a 16/03/2.026, a servidora publica municipal IRENE
DELMONDES, matricula n° 494806, ocupante de cargo de provi-
mento efetivo de Técnico em Enfermagem, lotada na Secretaria
Municipal de Saude.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicacao, retroagindo seus efeitos ao dia 12 de mar¢o 2.026.

CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

DAYANE APARECIDA DOS SANTOS CHAGAS
Diretora de Recursos Humanos
Decreto n° 741/2025

PORTARIA N°. 236 DE 27 DE MARCO DE 2.026.

“Dispée sobre a prorrogagdo de Afastamento por
Incapacidade Tempordria a servidora publica mu-
nicipal”

A DIRETORA DE RECURSOS HUMANOS do Municipio
de Gurupi Estado do Tocantins, no uso das suas atribui¢des
legais, especialmente as atribuidas pela Portaria n° 219 de
06 de maio de 2.025.

CONSIDERANDO o Laudo Médico Pericial n° 264/2.026
expedido pela Junta Médica Oficial do Municipio de Gurupi.

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar Afastamento por Incapacidade
Temporaria para o Trabalho pelo periodo de 25/03/2.026
a 23/05/2.026 concedido a servidora ANTONIA GALVAO
AQUINO, matricula n°368353, ocupante de cargo de pro-
vimento efetivo de Auxiliar de Servicos Gerais, lotada na
Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, retroagindo seus efeitos ao dia 25 de mar¢o 2026.

CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.
DAYANE APARECIDA DOS SANTOS CHAGAS

Diretora de Recursos Humanos
Decreto n° 741/2025

PORTARIA Ne. 237 DE 27 DE MARCO DE 2.026.

“Dispée sobre a prorrogagdo de Afastamento por
Incapacidade Tempordria a servidora publica mu-
nicipal”

A DIRETORA DE RECURSOS HUMANOS do Municipio
de Gurupi Estado do Tocantins, no uso das suas atribuicdes
legais, especialmente as atribuidas pela Portaria n° 219 de
06 de maio de 2.025.

CONSIDERANDO o Laudo Médico Pericial n° 255/2.026
expedido pela Junta Médica Oficial do Municipio de Gurupi.

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar Afastamento por Incapacidade
Temporaria para o Trabalho pelo periodo de 23/03/2.026
a 21/05/2.026 concedido a servidora LUCIENE PEREIRA
DA SILVA. matricula n° 123992, ocupante de cargo de provi-
mento efetivo de Professor, lotada na Secretaria Municipal de
Educacao.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo seus efeitos ao dia 23 de margo 2026.

CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

DAYANE APARECIDA DOS SANTOS CHAGAS
Diretora de Recursos Humanos
Decreto n° 741/2025

PORTARIA Ne. 238, DE 27 DE MARCO DE 2.026.

“Dispde sobre a concessédo de Afastamento por
Incapacidade Tempordria a servidora publica mu-
nicipal”

A DIRETORA DE RECURSOS HUMANOS do Municipio
de Gurupi Estado do Tocantins, no uso das suas atribuicdes
legais, especialmente as atribuidas pela Portaria n° 219 de
06 de maio de 2.025.

CONSIDERANDO o Laudo Médico Pericial n° 256/2.026
expedido pela Junta Médica Oficial do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Afastamento por Incapacidade
Temporaria para o Trabalho pelo periodo de 23/03/2.026
a 05/04/2.026, a servidora publica municipal THATIANA
FERREIRA REIS, matricula n°® 495577, ocupante de cargo de
provimento efetivo de Auxiliar de Servicos Gerais, lotada na
Secretaria Municipal de Educacdo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicacao, retroagindo seus efeitos ao dia 23 de margo 2.026.

CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.
DAYANE APARECIDA DOS SANTOS CHAGAS

Diretora de Recursos Humanos
Decreto n° 741/2025

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico: http://diariooficial.gurupi.to.gov.br

Documento assinado digitalmente conforme a Lei n° 14.063, de 23 de setembro de 2020, que dispée sobre o uso de assinaturas eletronicas.
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PORTARIA N°. 239, DE 27 DE MARCO DE 2.026.

“Dispde sobre a concessdo de Afastamento por
Incapacidade Tempordria a servidora publica mu-
nicipal”

A DIRETORA DE RECURSOS HUMANOQS do Municipio
de Gurupi Estado do Tocantins, no uso das suas atribuicoes
legais, especialmente as atribuidas pela Portaria n° 219 de
06 de maio de 2.025.

CONSIDERANDO o Laudo Médico Pericial n° 258/2.026
expedido pela Junta Médica Oficial do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Afastamento por Incapacidade
Tempordria para o Trabalho pelo periodo de 23/03/2.026
a 06/05/2.026, a servidora publica municipal HELINE
MONTEIRO PINHEIRO, matricula n® 123950, ocupante de car-
go de provimento efetivo de Professor, lotada na Secretaria
Municipal de Educacéo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicacao, retroagindo seus efeitos ao dia 23 de marg¢o 2.026.

CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

DAYANE APARECIDA DOS SANTOS CHAGAS
Diretora de Recursos Humanos
Decreto n° 741/2025

PORTARIA N°. 240, DE 27 DE MARCO DE 2.026.

“Dispde sobre a concessdo de Afastamento por
Incapacidade Tempordria a servidora publica mu-
nicipal”

A DIRETORA DE RECURSOS HUMANOQS do Municipio
de Gurupi Estado do Tocantins, no uso das suas atribuicoes
legais, especialmente as atribuidas pela Portaria n° 219 de
06 de maio de 2.025.

CONSIDERANDO o Laudo Médico Pericial n° 259/2.026
expedido pela Junta Médica Oficial do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Afastamento por Incapacidade
Tempordria para o Trabalho pelo periodo de 16/03/2.026
a 14/04/2.026, a servidora publica municipal MARIA
MADALENA MACHADO FORNARI BORGES, matricula n°®
489022, ocupante de cargo de provimento efetivo de Professor,
lotada na Secretaria Municipal de Educacdo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicacao, retroagindo seus efeitos ao dia 16 de marg¢o 2.026.

CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.
DAYANE APARECIDA DOS SANTOS CHAGAS

Diretora de Recursos Humanos
Decreto n° 741/2025

PORTARIA N°. 241, DE 27 DE MARCO DE 2.026.

“Disp6e sobre a concessdo de Afastamento por
Incapacidade Tempordria a servidora publica mu-
nicipal”

A DIRETORA DE RECURSOS HUMANOS do Municipio
de Gurupi Estado do Tocantins, no uso das suas atribui¢des
legais, especialmente as atribuidas pela Portaria n° 219 de
06 de maio de 2.025.

CONSIDERANDO o Laudo Médico Pericial n° 266/2.026
expedido pela Junta Médica Oficial do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Afastamento por Incapacidade
Temporaria para o Trabalho pelo periodo de 25/03/2.026
a 24/04/2.026, a servidora publica municipal ALESSANDRA
FONSECA DEZZEN, matricula n° 489054, ocupante de cargo de
provimento efetivo de Professor, lotada na Secretaria Municipal
de Educacao.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicacao, retroagindo seus efeitos ao dia 25 de mar¢o 2.026.

CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

DAYANE APARECIDA DOS SANTOS CHAGAS
Diretora de Recursos Humanos
Decreto n° 741/2025

PORTARIA N°. 242, DE 27 DE MARCO DE 2.026.

“Disp6e sobre a concessdo de Afastamento por
Incapacidade Tempordria a servidora publica mu-
nicipal”

A DIRETORA DE RECURSOS HUMANOS do Municipio
de Gurupi Estado do Tocantins, no uso das suas atribui¢des
legais, especialmente as atribuidas pela Portaria n° 219 de
06 de maio de 2.025.

CONSIDERANDO o Laudo Médico Pericial n° 252/2.026
expedido pela Junta Médica Oficial do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Afastamento por Incapacidade
Temporaria para o Trabalho pelo periodo de 24/03/2.026 a
06/04/2.026, a servidora publica municipal IVANILZA PEREIRA
DA SILVA, matricula n°® 496790, ocupante de cargo de provi-
mento efetivo de Professor, lotada na Secretaria Municipal de
Educacao.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicacao, retroagindo seus efeitos ao dia 24 de mar¢o 2.026.

CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

DAYANE APARECIDA DOS SANTOS CHAGAS

gurupi.to.gov.br

Documento assinado digitalmente conforme a Lei n® 14.063, de 23 de setembro de 2020, que dispoe sobre o uso de assinaturas eletronicas.
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Diretora de Recursos Humanos
Decreto n° 741/2025

PORTARIA Ne°. 243, DE 27 DE MARCO DE 2.026.

“Dispde sobre a concessdo de Afastamento por
Incapacidade Tempordria a servidora publica mu-
nicipal”

A DIRETORA DE RECURSOS HUMANOS do Municipio
de Gurupi Estado do Tocantins, no uso das suas atribuicoes
legais, especialmente as atribuidas pela Portaria n° 219 de
06 de maio de 2.025.

CONSIDERANDO o Laudo Médico Pericial n° 253/2.026
expedido pela Junta Médica Oficial do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Afastamento por Incapacidade
Temporaria para o Trabalho pelo periodo de 16/03/2.026 a
24/04/2.026, a servidora publica municipal LEIDIMAR DOS
SANTOS LIMA, matricula n° 368624, ocupante de cargo de
provimento efetivo de Agente de Limpeza, lotada na Secretaria
Municipal do Bem Estar e Seguranca Hidrica.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicacao, retroagindo seus efeitos ao dia 16 de mar¢o 2.026.

CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

DAYANE APARECIDA DOS SANTOS CHAGAS
Diretora de Recursos Humanos
Decreto n° 741/2025

' Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

PORTARIA N° 105/2026 - FUMCULT

Disp6e sobre a nomea¢do da Comissdo de
Avalia¢dgodo EDITAL N° IV FOMENTO A QUADRILHAS
JUNINAS - 2026, nos termos da Lei Municipal
n°2.638/2023.

A Gestora do Fundo Municipal de Apoio a Cultura de
Gurupi - TO, no uso de suas atribuicdes legais, e

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 2.638, de 23 de
junho de 2023, que institui o Programa de Fomento aos
Grupos de Quadrilhas Juninas do Municipio de Gurupi - TO;

CONSIDERANDO a abertura do Edital n° IV fomento
a quadrilhas juninas - 2026, com o objetivo de fortalecer,
valorizar e incentivar as manifestacdes culturais juninas no
ambito do municipio;

CONSIDERANDO a necessidade de instituir Comissao
de Avaliacdo para analise técnica, documental e de mérito
das propostas inscritas no referido edital,

RESOLVE:

Art. 1° Instituir a Comissao de Avaliacao do Edital n°
IV fomento a quadrilhas juninas - 2026, composta pelos(as)
seguintes membros(as):

| — Paulo Ricardo Teixeira - Presidente;
[l - Larissa Barbosa Rabelo - Membro;
[l - Laryssa Samara Ferreira Silva de S4 - Membro.

Art. 2° Compete a Comissao de Avaliacdao proceder a
analise das propostas apresentadas, conforme os critérios
estabelecidos no edital, observando os principios da legali-
dade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Gurupi - TO, 27 de marco de 2026.

Fundo Municipal de Apoio a Cultura
Dec. 0466/2025

EDITAL N° IV - FOMENTO A QUADRILHAS JUNINAS -
2026

O Fundo Municipal de Apoio a Cultura, por meio da
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de Gurupi, no uso
de suas atribuicoes legais, e considerando a LEIl MUNICIPAL
Ne, 2.638, DE 23 DE JUNHO DE 2023, que cria o Programa de
Fomento aos Grupos de Quadrilhas Juninas do Municipio
de Gurupi-TO, bem como a Lei Municipal n° 034, DE 28 DE
NOVEMBRO DE 2024, que estima a receita e fixa a despe-
sa do Orcamento Anual do Municipio de GURUPI, ESTADO
DO TOCANTINS, para o exercicio financeiro de 2026, e, no
que couber, as demais legislagcdes aplicadas a matéria, tor-
na publico o processo de inscricao e selecao publica que
regulamenta o Edital N° IV - Fomento a Quadrilhas Juninas
- edicdo 2026.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES E DOS OBJETIVOS

Edital N° XX - Fomento a Quadrilhas Juninas - 2026,
se insere nas politicas de Patriménio Cultural para o fomento
de bens, produtos e servicos vinculados as manifestagoes
populares do Ciclo Junino do Municipio de Gurupi, com
énfase nos seguintes objetivos:

«Conforme o Art. 03 da Lei Municipal n° 2.638 devera
realizar repasse para associacbes comunitdrias, empresas pri-
vadas e demais instituicdes interessadas em contribuir com
o fomento das festas juninas, deste que a mesma tenha CNP)J
e algum desses CNAE em sua atividade, sendo: 9001-9/03,
8230-0/01, 8230-0/01. O Fundo Municipal de Apoio a Cultura
ird realizar o rateio conforme rege o presente documento as
quadrilhas juninas associadas.

« Contribuir apoio e manutenc¢ao dos grupos rela-
cionados ao Ciclo junino, valorizar a producao artistica de
Gurupi, como forma de garantir o acesso continuado a tra-
dicdo e a vida cultural tocantinense, contribuindo para a
geracao de renda e manutenc¢ao dos grupos, coletivos e
companhias que exercem atividades culturais em Gurupi
ligadas ao patriménio e a memori

2. DA JUSTIFICATIVA

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico: http://diariooficial.gurupi.to.gov.br

Documento assinado digitalmente conforme a Lei n° 14.063, de 23 de setembro de 2020, que dispée sobre o uso de assinaturas eletronicas.
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Na sua segunda edicao, o Edital de Fomento se cons-
titui como uma acdo continuada de valorizacdo de grupos
e manifestacdes préprias do ciclo junino como, quadrilhas
juninas em dois grupos: estilizadas e de acesso e/ou comuni-
dade. Esse Edital se insere nas politicas de reconhecimento e
promocao do patrimdnio imaterial de Gurupi voltado para o
Ciclo Junino presentes em todo o Municipio. Dessa forma, o
Edital tem apoiado a preservagao de varios grupos e expres-
sdes da cultura tradicional popular, contribuindo de maneira
efetiva na transmissdo de saberes e fazeres entre geragdes,
estabelecendo sociabilidades entre mestres e aprendizes e
na formacdo de novos brincantes, além de ampliar e demo-
cratizar o acesso a bens e servigos culturais para o conjunto
da populacdao em geral.

3.DO OBJETO

Constitui-se objeto deste Edital selecionar e apoiar a
realizacdo de iniciativas destinadas a promocao, preservacao
e difusdo das tradicdes regionais de Gurupi voltadas para as
manifestacdes proprias do ciclo junino por meio da selecdo
publica para grupos de quadrilhas juninas representados
por meio de pessoas Juridicas. O Poder Executivo podera
fomentar com recursos financeiros as equipes de quadrilhas
juninas do Municipio, até no maximo 05 (cinco) equipes de
cada categoria, sendo: 08 (oito) saldrios minimos para CADA
equipe do grupo especial (quadrilhas profissionais); 04 (qua-
tro) salarios minimos para CADA equipe do grupo de acesso
ou escolar (quadrilhas tradicionais).

4. DAS MANIFESTACOES

Para fins de especificacdo deste edital ressalta-se que
a Quadrilha Junina é uma manifestacao cultural de longa
tradicao desde sua origem europeia a condicdo atual com
caracteristicas predominantemente brasileiras, dentre ou-
tras, uma temporalidade de realizacdo que se insere numa
amplitude cultural que envolve culindria, festejos religiosos
(proprias do més de junho), a forte presenca do imaginario
sertanejo/nordestino, e inclui entre outras linguagens artis-
ticas: a danca, a musica, o teatro, e as visualidades expressas
nos espetaculos levados aos festivais para a fruicao do pu-
blico, e em sua maioria a apreciacdo de jurados. E o fomento
é justamente para oportunizr a propagacao da arte junina
nas escolas, no intuito de que a mesma mantenha-se viva no
itinérario popular de forma perpétua.

Classificam-se como grupos juninos no Municipio de
Gurupi -TO:

+Quadrilha Junina Estilizada: Sdo grupos de danca
com diversas coreografias, onde os dancarinos executam
passos especificos aquela musica escolhida.

+ Quadrilha Junina Grupo de Acesso e/ou Comunidade:
Aquelas formadas por quaisquer grupos, desde que respeita-
dos os itens do edital, podendo ser da comunidade, escolar,
universitario e etc.

5. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS E APOIO
FINANCEIRO

Os recursos do presente Edital sdo oriundos de
Recursos Préprios do Fundo Municipal de Apoio a Cultura,
que disponibilizara o aporte financeiro no valor total de até
RS 64.840,00 (sessenta e quatro mil oitocentos e quarenta
reais), sendo até R$ 38.904,00 (trinta e oito mil novecentos

e quatro reias), para pagamento dos projetos selecionados
na categoria Quadrilhas Juninas Grupo Estilizados, e até R$
25.936,00 (vinte e cinco mil novecentos e trinta e seis reais),
para pagamento dos projetos selecionados na categoria
Quadrilhas Juninas Grupo de Acesso e/ou Comunidade.

Organograma: 32.3201.0006.2102 - 32.2102 -
REALIZACAO DE EVENTOS CULTURAIS

Elemento: 339031

Fonte: 15000000000000

Ficha: 2026941002109092181

A execucao do presente edital estd devidamente res-
paldada por declaracdo de previsao e reserva orcamenta-
ria, bem como por autorizacdo do Grupo Gestor do Gasto
Publico, conforme exigéncias legais vigentes.

6. DO FOMENTO

Nao havera remanejamento de recursos entre os gru-
pos juninos, caso nao haja inscricao do nimero de quadri-
Ihas, ficando estritamente estipulado o valor acima para cada
uma das categorias.

As quadrilhas juninas, que terdo apoio financeiro de-
corrente da selecdo deste Edital serdo acompanhados por
uma Comissao, designada pelo Fundo Municipal de Apoio a
Cultura/Secretaria de Cultura e Turismo, com a finalidade de
acompanhar a execucao dos projetos e também a prestacao
de contas da Associacdo ou da Pessoa Juridica de direito
Privado que receberd o recurso.

Em contrapartida as equipes de quadrilhas juninas
executarao projetos sociais e educativos nas unidades da
rede municipal de ensino, com a finalidade de perpetua-
ra tradicao junina por meio do ensino e estimulo a novos
grupos, as atividades a serem realizadas serdo previstas em
edital especifico

Caso o grupo junino seja composto e represente al-
guma unidade escolar do Municipio, a prestacao de servico
deve ser obrigatoriamente em outra unidade escolar da rede
municipal, obedecendo a anuéncia do gestor.

Os valores possuem natureza de fomento cultural, ndo
caracterizando premiacao, estando sujeitos a prestacdao de
contas conforme legislacao vigente, que por sua vez os entre-
gara em até 60 dias apds as apresentagdes juninas. Sob pena
de se ndo o fizer, realize a devolucao total dos recursos e ndao
tenha direito de recebimento de fomento posteriomente,
ficando impedido de participar de novos editais promovidos
pelo Fundo Municipal de Apoio a Cultura pelo prazo de até
03 (trés) anos, conforme anadlise administrativa.

7. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO NO EDITAL

O Proponente devera ser organizador(a), produtor(a)
com atuagao de no minimo 03 (trés) anos nas manifestacoes
do Ciclo Junino, comprovadas através de declaracgdes, fotos,
videos, textos, redes sociais, recortes de jornais, certificados,
sumula de notas de eventos, termos de conveniamento,
diario oficial, cards, promocionais, essas comprovacoes de-
verd ser anexada no link da inscricdo para comprovacao da
atuacao.

Este pode ser veri

no enderego eletrénico: http://diari gurupi.to.gov.br

Documento assinado digitalmente conforme a Lei n® 14.063, de 23 de setembro de 2020, que dispoe sobre o uso de assinaturas eletronicas.
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As Pessoas Juridicas poderdo inscrever apenas 01
(uma) proposta em uma das seguintes categorias:

| - Quadrilha Junina Adulta Estilizada
Il - Quadrilha Junina Adulta Grupo de Acesso

8. DAS INSCRICOES:

8.1 Serdo abertas as inscricdes no periodo de 30 de
marco de 2026 a 05 de abril de 2026. As inscri¢bes sao gratui-
tas e, EXCLUSIVAMENTE, pelo e-mail: eventosculturagurupi@
gmail.com

Todas as informacodes referentes a ficha de inscricdo
deverdo ser veridicas e atualizadas.

- Dados profissionais no perfil do Proponente;

- Anexo do histérico da junina (curriculo), preferen-
cialmente em formato PDF, contendo histérico de atuacao,
descrevendo as experiéncias realizadas no ambito artistico
e/ou cultural relacionada a manifestagao do ciclo junino
proposto nos ultimos 03 (trés) anos;

- Anexo de imagens, entre fotos e/ou videos, de
ACOES CULTURAIS realizadas pelo proponente pessoa fisi-
ca, realizadas no ambito artistico e/ou cultural relacionada a
manifestacao do ciclo junino proposto nos ultimos 03 (trés)
anos.

OBS: As fotos e videos devem constar preferencial-
mente o nome do grupo, e 0 ano da sua realizacao.

8.2 Documentos apresentados como anexo na ficha
de inscricao (OBRIGATORIO PARA TODAS AS CATEGORIAS):

- Preenchimento completo da ficha de inscricdo online
com os dados da proposta;

- Proposta de plano de acdo de trabalho em ambiente
escolar (Anexo I), completamente preenchido e COMPATIVEL
com o projeto (obrigatério);

- Declaracao de inexisténcia de empregado menor no
quadro da empresa (Anexo I);

- Declaracao de atuacao no ambiente escolar (Anexo
n);

- Declaracao de inexisténcia de vinculo com a admi-
nistracao publica (Anexo IV);

- Termo de Execucao Cultural (Anexo V)

- Declaragao emitida em papel timbrado que ateste
a existéncia do grupo e comprove atuacao com periodo mi-
nimo de 03 (trés) anos anterior a este Edital, ficando vetado
o proponente autodeclarar-se.

8.3 Todos os anexos OBRIGATORIOS somente serdo
aceitos se estiverem devidamente preenchidos, assinados e
datados, exceto o Plano de A¢ao, sendo obrigatério constar
nome, local e data.

8.4 Para o pagamento do fomento o Fundo Municipal
de Apoio a Cultura/Secretaria de Cultura e Turismo verificara
a adimpléncia da pessoa candidata, para a emissdo da Ordem
Bancaria, no que segue:

- Certidao Negativa de débitos FGTS/CRF;
- Certidao Negativa de débito Municipal;
- Certidao Negativa de débito Estadual;

- Certidao Negativa de débito Federal;

- Certiddo Negativa de débito Trabalhista;

- Certiddo Negativa de Consulta Consolidada.
Consulta consolidada de pessoa juridica, emitida pelo por-
tal do Tribunal de Contas da Unido no endereco eletrénico
(https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/)

9. DO PROCESSO SELETIVO
O processo seletivo se dard em 1 (uma) etapa, a saber:

Avaliacdo da inscricao e das propostas enviadas: etapa
Unica realizada por uma Comissdo de Avaliacdo e Selecao de-
signada pelo Fundo Municipal de Apoio a Cultura/Secretaria
Municipal de Cultura e Turismo, como:

«Verificacdo e andlise dos documentos enviados no
ato de inscricao, conforme condicdes de participacao esta-
belecidas no presente Edital.

+ Analises técnicas dos projetos enviados que cum-
priram as condic¢des de inscricao, considerando os critérios
de julgamento estabelecidos neste Edita e que atendam as
condic¢des de participacao.

A Comissdo de Avaliacdo e Selecao sera formalmen-
te designada por ato administrativo do Poder Executivo
Municipal, devidamente publicado no Diario Oficial do
Municipio.

Cada membro da Comissao de Avaliacao e Selecao
é investido de autonomia e independéncia quanto as suas
avaliacdes, nao havendo deliberacdo coletiva quanto a pon-
tuacdo de cada projeto avaliado.

10. DOS CRITERIOS DE SELECAO E DA METODOLOGIA
DE AVALIACAO.

MERITO CULTURAL E CAPACIDADE TECNICA:

CRITERIO

a) Capacidade técnica de execucdo da proposta, tendo como base o histérico de
atuacdo comprovada do(a) Proponente e do grupo na manifestacdo inscrita do
ciclo junino, com base nas informacdes e documentos enviados (declaracdes,
fotos, videos, textos, redes sociais, recortes de jornais, certificados, simula de
notas de eventos, termos de conveniamento, diario oficial, cards promocionais);

b) Exequibilidade da proposta, com base na relagao de equilibrio entre as ativi-
dades, as despesas e os custos apresentados na proposta de plano de acdo;

c) Capacidade de mobilizagao de publico beneficidrio com base nas estratégias
do plano de comunicagao apresentado;

TOTAL DE PONTOS

Os projetos avaliados pelos critérios estabelecidos
no item 9.1,terdo a seguinte gradacao de pontos na andlise
de cada critério:

00 e 1,5 pontos Nao atende ao Critério

02 e 2,5 pontos Atende parcialmente ao critério

03 e 3,5 pontos Atende satisfatoriamente ao critério

04 pontos Atende plenamente ao critério

A pontuagao maxima sera de 12 pontos, considerando
a soma dos critérios de mérito cultural e capacidade técnica.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico: http://diariooficial.gurupi.to.gov.br

Documento assinado digitalmente conforme a Lei n° 14.063, de 23 de setembro de 2020, que dispée sobre o uso de assinaturas eletrénicas.
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A nota final de cada proposta sera calculada pela
soma simples das notas atribuidas por todos os membros
da comissao de selecdo, somada a pontuacao extra, quando
for o caso, podendo chegar a 36 pontos.

Serao desclassificadas as propostas que nao obtive-
rem o minimo de 15 pontos, o do total maximo de pontu-
acao dos critérios de mérito cultural e capacidade técnica
previstos.

Havendo empate de pontuacao entre as propostas
classificadas, a Comissao de Avaliagdo e Selecdo promovera
o desempate com prioridade para a proposta que obtiver
maior pontuag¢ao na soma dos critérios “a” do Mérito Cultural
e Capacidade Técnica. Caso persista o empate sera conside-
rada a maior pontuacao na soma dos critérios “b” e, assim,
sucessivamente.

As propostas serao CLASSIFICADAS por ordem decres-
cente de pontuacao, conforme a manifestacdo para a qual
solicitaram inscricao.

Serao DESCLASSIFICADOS, independente da pontu-
acdo, as propostas em duplicidade, texto integral ou parcial,
considerando-se como tal as proposicdes com semelhanca
de conteudo e/ou com indicios de repeticao.

Verificada a duplicidade indicada no item, serdo
DESCLASSIFICADOS as duas oumais propostas que se en-
contrarem nessa condicao, podendo serem submetidos a
Comissao de Avaliacao e Selecao por meio de recurso para
comprovacao da autoria do projeto.

A Comissao de Avaliacdo e Selecao da Proposta deve-
ra DESCLASSIFICAR o projeto que nao se adequar ao objeto
no ambito do edital e manifestacao previstas, sendo vedado
0 seu remanejamento para uma outra manifestacdo

11. DO RESULTADO E RECURSOS DA AVALIAGCAO DE
DOCUMENTOS E PROPOSTAS ENVIADAS

O Fundo Municipal de Apoio a Cultura/Secretaria de
Cultura e Turismo publicara o resultado preliminar com a
relacdo das propostas classificadas, classificaveis e desclassi-
ficadas, por ordem decrescente de pontuacao ou motivo de
desclassificacao pelo ndo atendimento das regras editalicias.

11.1 O resultado preliminar da etapa unica de
Avaliacdo das inscricoes e propostas enviadas serd divul-
gado no Didrio Oficial do Municipio, e nas redes Sociais da
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo.

11.2 Apés a publicacdo do resultado preliminar da
etapa Unica de Avaliacao das inscricbes e propostas envia-
das, cabera pedido de recurso no prazo de até 03 (trés) dias
corridos, a contar do dia seguinte a publicacdo do resultado.

11.3 O pedido de recurso devera conter,
OBRIGATORIAMENTE, justificativa e ser encaminhado ex-
clusivamente para o e-mail cultura@gurupi.to.gov.br

11.4 A Comissao de Avaliacao e Selecao fara o julga-
mento dos pedidos de recurso e, em casos que considere
procedentes, realizara a reavaliacdo da proposta.

11.5 O resultado do recurso e a lista dos classificados,
classificaveis e desclassificados na etapa de avaliacao das
inscricbes e propostas enviadas sera divulgado no Diario
Oficial do Municipio, sendo de total responsabilidade do
proponente acompanhar as atualizacdes dessas informacoes.

12. DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

A lista final dos classificados e classificaveis serad ho-
mologada pela Secretdria Municipal de Cultura e Turismo
e enviada para publicagao no Diario Oficial do Municipio .

12.1 O Fundo Municipal de Apoio a Cultura/Secretaria
de Cultura e Turismo podera divulgar separadamente o re-
sultado das manifestacdes e categorias, previstas no edital.

Nao cabera recurso do resultado final.

No momento oportuno a Secult convocara apos ho-
mologacao do resultado final os selecionados determinan-
do data e horario para o comparecimento a SECULT para a
ASSINATURA do Termo de Execucao Cultural, podendo o
selecionado ser desabilitado caso ndo atenda os prazos e
datas determinadas.

13. DO CALENDARIO DAS FASES DE SELECAO

O processo seletivo obedecera ao seguinte calendario
(passivel de alteracdo por parte da SECULT):

Etapa Data

1. Inscricdes 30 de margo de 2026 a 05 de abril de 2026

2. Resultado Preliminar da Habi-
litacdo da Inscricdo e Andlise da
Proposta

06 de abril de 2026

3. Periodo de Recurso 07 de abril de 2026

4. Homologacéo do Resultado Final 08 de abril de 2026

14. DO REPASSE DOS RECURSOS E DAS OBRIGAGCOES
DOS PROPONENTES SELECIONADOS

O Fundo Municipal de Apoio a Cultura/Secretaria
Municipal de Cultura e Turismo, apés homologacao do re-
sultado final, abrira os processos administrativos de cada
proponente, contendo a documentagao enviada para ins-
cricdo e a copia do resultado da homologacao, verificard a
situacao de regularidade e adimpléncia destes e procedera
a formalizagao dos Termos de Execugdo Cultural.

Os recursos por proposta selecionada serao repas-
sados em PARCELA UNICA, apés a celebracao dos termos
citados no item anterior.

A assinatura dos Termos de Execucdo Cultural e a li-
beracdo de recursos estarao condicionadas a verificacao, na
data da assinatura, da regularidade cadastral e adimpléncia
do parceiro perante os érgaos publicos.

Os recursos recebidos serao depositados em Conta
Corrente de titularidade do proponente, informada pelo
mesmo.

Este pode ser veri no enderego eletrénico: http://diari gurupi.to.gov.br

Documento assinado digitalmente conforme a Lei n® 14.063, de 23 de setembro de 2020, que dispoe sobre o uso de assinaturas eletronicas.
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O PROPONENTE SELECIONADO podera enviar os seus
dados bancarios conforme modelo.

Algumas informacgdes importantes:

O TITULAR da Conta Bancaria precisa,
OBRIGATORIAMENTE, ser o PROPONENTE do projeto sele-
cionado;

Os parceiros que, apds a assinatura dos Termos, cairem
em situacdo de pendéncia, inadimpléncia ou falta de presta-
¢ao de contas em contratos e/ou convénios celebrados junto
a Secult, ao Municipio de Gurupi, aos érgdos da Fazenda
da Unido, da Fazenda do Estado, ou 6rgédos de Financas do
Municipio, ou perante qualquer érgdo publico, ndo poderao
receber recursos deste Edital

As despesas efetuadas com recursos transferidos de-
vem ter nexo com a consecucao do objeto, tendo coeréncia
com as atividades e produtos previstos para cumprimento
do mesmo, podendo os valores repassados serem utilizados
exclusimamente para o pagamento das despesas pactuadas
nos Projetos.

15. DA REALIZAGCAO DO PROJETO E DA PRESTACAO
DE CONTAS

Os proponentes ficam cientes de que terao o encargo
de executar integralmente o projeto selecionado, no prazo
e nas condicdes descritas.

O proponente, apds ter seu projeto aprovado, que
por razao superveniente, nao executa-lo, devera, indepen-
dente dos motivos que impediram sua realizacao, comunicar
a desisténcia formalmente ao Fundo Municipal de Apoio
a Cultura/Secretaria de Cultura e Turismo, e comprovar a
restituicdo dos valores junto ao Fundo Municipal de Apoio
a Cultura.

Havendo necessidade de alteracdao do cronograma,
apos a divulgacao do resultado da habilitacdo, o proponente
deve encaminhar via e-mail, de acordo com a manifestacao
ou categoria cujo projeto foi selecionado, a SECULT, em até
05 (cinco) dias prévios a execucao do seu objeto, uma soli-
citacdo escrita e devidamente justificada, ficando a critério
da SECULT acatar ou nao a solicitacao.

O valor recebido pelos proponentes selecionados
em repasse do Fundo Municipal de Apoio a Cultura devera
cobrir, obrigatoriamente, os custos das atividades previstas
no Plano de Acdo (Anexo |) de cada proposta para fins de
prestacdo de contas, neste Edital, serd exigida a comprova-
cao da plena consecucao do objeto do projeto, por meio da
apresentacao de notas fiscais do valor investido, no prazo de
até 60 (sessenta) dias apds o fim da vigéncia do instrumento
juridico, de Relatério de Execucao do Objeto.

O Relatério de Execucao do Objeto devera conter
relato das atividades realizadas para o cumprimento do ob-
jeto e comparativo dos objetivos previstos com os resulta-
dos alcancados, a partir do projeto originalmente pactuado
nos moldes previstos na Ficha de Inscricdo e no Plano de
Acao (Anexo l), podendo a comprovacao sobre os produtos
e servicos relativos aos objetivos ocorrer pela apresentacao
de fotos, listas de presenca, videos, nota fiscal, recibos entre
outros.

Apos a andlise do Relatério Final de Execucédo do
Objeto, o fiscal podera aprovar o projeto (caso entenda que
ele foi realizado conforme pactuado), ou, caso sejam iden-
tificados indicios de irregularidades na execucao do objeto
do projeto cultural, sera solicitada também a prestacdo de
contas financeira, que devera ser apresentada por meio de
Relatério de Execugao Financeira, no prazo de 60 (sessenta)
dias, contendo:

| - extrato bancario da conta do Termo de Execu¢éo
o Cultural;

Il - relacdo dos pagamentos efetuados;

Il -relacdo dos bens adquiridos, construidos ou pro-
duzidos;

IV- notas fiscais, no caso de despesas com valor supe-
rior a RS 800,00 (oitocentos reais);

V - recibos

VI - comprovante de recolhimento do saldo remanes-
cente de recursos, quando houver;

VIl - Declaracao de Conformidade da Execucao do
Objeto;

VIII - outros documentos habeis a comprovagao do
nexo entre os recursos repassados e as despesas executadas.

ATENCAO! A nio exigéncia da apresentacéo de docu-
mentos financeiros (como notas fiscais e recibos) no Relatério
Final de Execucao do Objeto NAO afasta a relevancia de que
o proponente guarde tais documentos, visto que eles podem
vir a ser necessarios caso sejam identificados indicios de
irregularidades na realizacao do projeto (como descrito no
item anterior) ou para demonstracao de cumprimento de
obrigacdes perante outras autoridades estatais (como os
6rgaos de fiscalizagao tributdria, previdencidria e trabalhista).

Constatada irregularidade ou omissdao na prestacao
de contas, deverdo ser adotadas as providéncias para apu-
racao dos fatos, identificacdo dos responsaveis, quantifica-
cdo do dano e obtencao do ressarcimento, nos termos da
legislacédo vigente.

Quando a prestacao de contas for avaliada como ir-
regular, apds exaurida a fase recursal, se mantida a decisao,
o parceiro podera solicitar autorizacdo para que o ressarci-
mento parcial ou integral ao erario seja promovido por meio
de atividades culturais compensatdrias, conforme a extensao
do dano, a critério da Secult, desde que nao tenha havido
dolo ou fraude e nao seja o caso de restituicao integral dos
recursos.

Quando a prestacao de contas for avaliada como ir-
regular, apds exaurida a fase recursal, se mantida a decisao,
a mesma podera ficar até 3 (trés) anos impedido de partici-
par de editais promovidos pelo Fundo Municipal de Apoio
a Cultura/Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, sem
prejuizo das demais sang¢des previstas na legislacao vigente.

Fundo Municipal de Apoio a Cultura/Secretaria de
Cultura e Turismo, ndo se responsabilizara pelos atos, con-
tratos ou compromissos assumidos de natureza comercial,
financeira, trabalhista ou outros realizados pelos proponen-
tes selecionados(a) para fins de execucao das atividades
previstas no Plano de Acdo (Anexo ).

Fundo Municipal de Apoio a Cultura/Secretaria de
Cultura e Turismo acompanhara e monitorara a execucao das
propostas podendo, a qualquer tempo, solicitar informacgdes
e esclarecimentos acerca do andamento dos mesmos.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico: http://diariooficial.gurupi.to.gov.br

Documento assinado digitalmente conforme a Lei n° 14.063, de 23 de setembro de 2020, que dispée sobre o uso de assinaturas eletronicas.
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16. DAS SANCOES

Dentre as condutas que ensejam a aplicacao de san-
¢oes administrativas, sem prejuizo das demais san¢oes civis
e penais cabiveis, incluem-se:

« Agir ou omitir-se, em qualquer fase das tramitacoes
processuais, com dolo, culpa, simulacao ou conluio, de ma-
neira a fraudar seus objetivos;

« Alterar o objeto do projeto classificado;

« Praticar qualquer discriminagao de natureza politica
que atente contra a liberdade de expressao, de atividade in-
telectual e artistica, de consciéncia ou crenca, no andamento
das propostas a que se refere esta Lei;

« Praticar a violacdo de direitos intelectuais;

« Deixar de veicular em todo o material promocional
que envolve o projeto cultural o apoio financeiro prestado
pelo Municipio de Gurupi, através do Fundo Municipal de
Apoio a Cultura/Secretaria de Cultura e Turismo;

+ Obstar, por agao ou omissao, o regular andamento
das propostas de que trata este Edital;

«Violar os direitos de terceiros, incluindo os de pro-
priedade intelectual;

« Atentar contra a ordem publica;

« Causar impacto negativo a saude humana, animal
e/ou ao meio ambiente;

« Estar ligados a jogos de azar ou especulativos;

«Ter vinculo com a exploracdo de trabalho infantil,
degradante ou escravo;

« Evidenciar preconceito ou discriminacao de qualquer
natureza;

« Caracterizar promocao pessoal de autoridade, de
servidor publico ou da imagem de governo, de qualquer
esfera politica;

« Ter cunho politico-eleitoral, que se destinem a finan-
ciamento de campanhas, realizacdo de comicios ou qualquer
outra atividade vinculada a partidos politicos e/ou suas co-
ligacdes.

17. DISPOSICOES FINAIS

Orienta-se que todos os proponentes observem em
suas propostas a equidade de género, visando o enfrenta-
mento de esteredtipos no exercicio da cultura, atentando
para as dimensdes de identidade de género, raca, etnia,
orientacao sexual, local de moradia, trabalho, classe social,
deficiéncia, questdes geracionais. O conteudo devera ter
classificacdo etaria livre.

Os direitos patrimoniais, autorais e de imagem e
licenciamento de tecnologias produzidos no ambito das
propostas apoiadas serao de responsabilidade dos autores
envolvidos.

O Fundo Municipal de Apoio a Cultura/Secretaria
Municipal de Cultura e Turismo e a Comissao de Avaliacao e
Selegdo ficam isentas de responsabilidades sobre fatos decor-
rentes do uso indevido ou sem autorizacdo de imagens e/ou
obras de terceiros, respondendo por isso, exclusivamente, o
proponente do projeto, nos termos da legislacdo especifica.

Os proponentes selecionados deverdao DIVULGAR o
APOIO do Municipio de Gurupi por intermédio do Fundo
Municipal de Apoio a Cultura/Secretaria de Cultura e Turismo,
fazendo constar a Logomarca Oficial em quaisquer propostas

gréficos associados ao produto final e sua divulgacéo (carta-
zes, folders, panfletos, pecas de video, publicacdes e outros).

Fica facultado ao Fundo Municipal de Apoio a Cultura/
Secretaria de Cultura e Turismo realizar acdes publicas gra-
tuitas de divulgacao e acesso aos resultados obtidos pelas
propostas contempladas com livre uso de imagens.

O referido apoio deve também ser VERBALMENTE
CITADO em todas as ocasides de apresentacao e divulgacao
do projeto e em todas as entrevistas a imprensa.

A omissao no cumprimento do item, podera resultar
na desaprovacao do cumprimento do objeto da proposta
selecionada.

O proponente cede ao Fundo Municipal de Apoio a
Cultura/Secretaria de Cultura e Turismo, por periodo maximo
permitido em Lei, direitos de exibicao para realizar acées
publicas gratuitas de divulgacao e acesso aos resultados
obtidos pelos contemplados com livre uso de imagens, para
fins de difusado cultural, por meio digital ou fisico, preservan-
do-se sempre os direitos autorais morais do devido crédito
ao autor.

A publicidade dos atos relativos ao edital devera ter
carater educativo, informativo ou de orientacao social, ndo
podendo constar nomes, simbolos ou imagens que carac-
terizem promocao pessoal de autoridades ou servidores
publicos.

Este edital atende as disposicdes da Lei Municipal
n° 2.638/2023 e demais legislacdes aplicaveis, observando
os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia.

A omissao no cumprimento dos itens anteriores po-
derd resultar na desaprovacao da prestacdo de contas do
projeto selecionado.

Os casos omissos neste Edital serdo decididos pela
Comissao de Avaliacao e Selecdo, em primeira instancia ou,
em caso de impasse, pelo Secretério da Cultura.

O presente Edital contém os seguintes anexos como
partes integrantes:

| - Plano de Acao (Anexo I);

Il - Declaracédo de inexisténcia de empregado menor
(Anexo Il);

[ll - Declaracdo de atuacao no ambiente escolar
(Anexo llI);

IV - Declaracao de inexisténcia de vinculo com a
Administracao Publica (Anexo IV);

V - Termo de Execucao Cultural (Anexo V).

Gurupi - TO, 27 de marco de 2026.
Liliane Pagliarini

Fundo Municipal de Apoio a Cultura
Dec. 0466/2025

Este pode ser veri

no enderego eletrénico: http://diari gurupi.to.gov.br

Documento assinado digitalmente conforme a Lei n® 14.063, de 23 de setembro de 2020, que dispoe sobre o uso de assinaturas eletronicas.
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ANEXO I - PROPOSTA DE PLANO DE ACAO DE TRABALHO EM AMBIENTE
ESCOLAR

EDITAL N° IV - FOMENTO PARA QUADRILHAS JUNINAS - 2026

ANEXO I - PROPOSTA DE PLANO DE ACAO DE TRABALHO EM AMBIENTE ESCOLAR

PREFEITURA MUNICIPAL DE GURUPI
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
FUNDO MUNICIPAL DE APOIO A CULTURA
REQUERIMENTO PARA ANALISE DE PROJETOS CULTURAIS

I - IDENTIFICACAO DO PROPONENTE PARCEIRO INTERESSADO

Proponente

NOME COMPLETO: CPF

II - IDENTIFICACAO DO PLANO DE ACAO

Valor: Data do Plano de
Acdo:

Categoria:

111 - IDENTIFICACAO DO OBJETO A SER EXECUTADO

Titulo do projeto:

IV — PERIODO DE EXECUCAO

Inicio: Fim:

V — ETAPAS DE EXECUCAO

META 1 INDICADOR FISICO VALOR TOTAL |PERIO
DO
UNIDADE |QUANTIDADE Data |Data

Inicial |Final

ETAPA 1.1 UNIDADE |QUANTIDADE | VALOR TOTAL |Data [|Data
Inicial |Final

GASTOS PREVISTOS NA ETAPA

ITEM DESC |UNIDADE |QUANTIDADE |[VALO |VALOR |NATUREZA DA
RICAO R TOTAL |DESPESA
UNITA

ETAPA 1.2 UNIDADE |QUANTIDADE | VALOR TOTAL [Data |Data

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico: http://diariooficial.gurupi.to.gov.br Documento assinado digitalmente conforme a Lei n° 14.063, de 23 de setembro de 2020, que dispée sobre o uso de assinaturas eletronicas.
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Inicial |Final

GASTOS PREVISTOS NA ETAPA

ITEM DESC |UNIDADE |QUANTIDADE [VALO |VALOR |NATUREZA DA
RICAO R TOTAL |DESPESA
UNITA
RIO
1.2.1

VALOR GLOBAL DO PLANO DE ACAO

VI - PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

VALORES DESCRICAO % VALO
R (RY)
VALOR DO REPASSE (Apoio Secult): |%
ASSINATURA DO PROPONENTE APROVACAO DO
CONCEDENTE
, / /
_ / /
Gurupi, de de 2026 Gurupi, de de 2026.
Representante do Proponente Gestor / Ordenador
de Despesa

no enderego 6nico: http://diaris gurupi.to.gov.br Documento assinado digitalmente conforme a Lei n® 14.063, de 23 de setembro de 2020, que dispoe sobre o uso de assinaturas eletronicas.
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ANEXO II - DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE EMPREGADO
MENOR NO QUADRO DA EMPRESA.

A empresa , inscrita no CNPJ: , com sede

, home Fantasia: s através do seu

socio  proprietério, . Brasileiro, empresario, portador do documento de
1dentidade: — SSP - __, e do CPF: , residente e domiciliada

no mesmo endereco acima mencionado.

Declaro, para os devidos fins, que a entidade ndo emprega menor de 18
(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16
(dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de 14
(quatorze) anos, nos termos do Art. 7°, inciso XXXIII, da Constituicio Federal.

Assinatura

Gurupi, de de 2026.

Assinatura do Representante Legal da Empresa

Este

no enderego eletrénico: gurupi.to.gov.br Documento assinado digitalmente conforme a Lei n° 14.063, de 23 de setembro de 2020, que dispée sobre o uso de assinaturas eletronicas.



15 DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE GURUPI N° 1453 - SEXTA-FEIRA, 27 DE MARGO DE 2026

Estado do Tocantins
Prefeitura Municipal de Gurupi
Fundo Municipal de Apoio a Cultura

ANEXO III - DECLARACAO DE ATUACAO NO AMBIENTE ESCOLAR

Eu, [NOME COMPLETO], [nacionalidade], [estado civil], [profissdo], inscrito(a) no
CPF sob o n° [XXX. XXX.XXX-XX], residente e domiciliado(a) a [endereco completo], na
qualidade de [coordenador(a), diretor(a), representante, etc.] do grupo cultural [NOME DO
GRUPO / QUADRILHA JUNINA], Inscrita no CNPJ sob 0 n° [XX. XXX . XXX/XXXX-XX],
com sede na [enderego completo], venho por meio desta declarar, para os devidos fins, que o
referido grupo realiza acdes e apresentagdes no ambiente escolar, promovendo atividades
culturais com foco na valorizagdo da cultura popular nordestina, especialmente as tradigdes
das festas juninas.

As agdes desenvolvidas incluem oficinas, apresentagdes artisticas, rodas de conversa,
entre outras atividades voltadas para estudantes, professores ¢ a comunidade escolar, com o
objetivo de fortalecer a identidade cultural e incentivar a participagdo ativa dos jovens em
manifestacdes tradicionais.

Declaro, ainda, que tais atividades vém sendo realizadas de forma continua ¢ com o
apoio de institui¢des de ensino da regido, contribuindo significativamente para a formacgao

cidada e cultural dos envolvidos.

Por ser expressdo da verdade, firmo a presente declaragdo para fins de instru¢ao do
Edital de Fomento a Cultura — Quadrilhas Juninas [nome ou nimero do edital, se houver].

Gurupi, de de 2026.

Assinatura do Representante Legal da Empresa

Este pode ser verificado no endereo eletrénico: http://diari gurupi.to.gov.br Documento assinado digitalmente conforme a Lei n° 14.063, de 23 de setembro de 2020, que dispde sobre o uso de assinaturas eletrénicas
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ANEXO IV - DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE VINCULO COM A

ADMINISTRACAO PUBLICA

A empresa (Razao social),
nome fantasia inscrita no CNPJ
n® , na Inscricdo Estadual n° , com
sede na ,Cidade -
UF , Telefone ( ) , através de seu
(proprietario/socio/representante  legal/procurador) conforme o caso, o(a)
Sr.(a) s
Nacionalidade ,Estado Civil ,Profissdo ,
Portador(a) do Documento de Identidade n° e do CPF
n® ,  Residente e domiciliado
a , Cep , Telefone
( ), Cidade , UF ;

DECLARA, para todos os fins, sob as penalidades da lei, que os diretores, responsaveis
legais ou técnicos, membro de conselho técnico, fiscal, consultivo, deliberativo ou
administrativo, sécios, administradores e gerentes da empresa acima identificada, da qual
somos representantes, nio mantém qualquer CARGO, EMPREGO OU FUNCAO com a
ADMINISTRACAO PUBLICA DIRETA OU INDIRETA do Municipio de Gurupi-To,
nos termos do Art.9°, inciso III, Lei n® 8666/93 e Art.17, inciso XI, da Lein® 13.707/18.
DECLARA, ainda, que os seus socios gerentes e/ou socios administradores nado mantém
qualquer CARGO, EMPREGO OU FUNCAO com a ADMINISTRACAO PUBLICA
DIRETA OU INDIRETA FEDERAL OU ADMINISTRACAO PUBLICA DIRETA OU
INDIRETA DO ESTADO DO TOCANTINS OU OUTROS ESTADOS DA
FEDERACAO, nos termos do Art. 117, inciso X, da Lei Federal n° 8.112/90 e Art. 134,
inciso X, da Lei Estadual n°® 1.818/2007.

Por ser verdade, firmamos a presente declaragao.

GURUPI-TO, aos dias do més de de 2026.

Assinatura do Representante Legal da Empresa

Este documento pode ser veri

fica

do no enderego eletranico: http://diariooficial.gurupi.to.gov.br Documento assinado digitalmente conforme a Lei n° 14.063, de 23 de setembro de 2020, que dispée sobre o uso de assinaturas eletronicas.
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ANEXO V — TERMO DE EXECUCAO CULTURAL
TERMO DE EXECUCAO CULTURAL N° /2026

TERMO DE EXECUCAO CULTURAL QUE ENTRE SI CELEBRAM O FUNDO
MUNICIPAL DE APOIO A CULTURA, POR MEIO DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE CULTURA E TURISMO DE GURUPI - TO, E O(A) PROPONENTE
SELECIONADO(A) NO EDITAL DE FOMENTO AS QUADRILHAS JUNINAS — 2026,
PARA A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO DESTINADO A EXECUCAO DE
PROJETO CULTURAL.

1. DAS PARTES

CONCEDENTE:
Fundo Municipal de Apoio a Cultura, por meio da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
de Gurupi — TO, inscrito no CNPJ n° , com sede na ,

neste ato representado por seu Secretario Municipal, Sr.(a)

PROPONENTE:

Nome da Quadrilha / Associag¢do / Grupo Cultural:
CNPJ/CPF:
Representante legal:
Endereco:
Telefone:
E-mail:

2. DO OBJETO
Constitui objeto do presente Termo de Execugdo Cultural a concessdo de apoio
financeiro ao grupo cultural selecionado no Edital de Fomento as Quadrilhas Juninas —

2026, destinado a execugdo das atividades culturais relacionadas a preparagdo, producdo e
apresentacdo de quadrilha junina no municipio de Gurupi — TO.

3. DO VALOR DO FOMENTO
O valor total do apoio financeiro concedido por meio deste Termo ¢ de:

RS ( )-

O recurso sera transferido pelo Fundo Municipal de Apoio a Cultura ao proponente
selecionado, em parcela inica, mediante disponibilidade financeira e apos a assinatura deste
Termo.

4. DA DOTACAO ORCAMENTARIA
As despesas decorrentes deste Termo correrdo a conta da seguinte dotagdo

orgamentaria:
Programa: 32.3201.0006.2102

no enderego eletrénico: http://diari gurupi.to.gov.br Documento assinado digitalmente conforme a Lei n° 14.063, de 23 de setembro de 2020, que dispde sobre o uso

de assinaturas eletrénicas.
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Elemento de Despesa: 339031
Fonte: 15000000000000
Ficha: 2026941002109092181

5. DA EXECUCAO DO PROJETO

O proponente compromete-se a executar as atividades previstas na proposta cultural
apresentada no momento da inscrigdo no edital, observando:

I — arealizagdo das atividades culturais propostas;

IT — a correta aplicagdo dos recursos recebidos;

IIT — o cumprimento dos prazos estabelecidos neste Termo e no edital;

IV —a participag@o nas apresentagdes ou eventos promovidos ou apoiados pela Secretaria
Municipal de Cultura e Turismo, quando solicitado.

6. DAS OBRIGACOES DO PROPONENTE
Sao obrigacdes do proponente:

I — executar integralmente o projeto cultural aprovado;

II — aplicar os recursos exclusivamente nas despesas relacionadas ao projeto;

IIT — manter os documentos comprobatorios das despesas realizadas;

IV — apresentar relatorio de execu¢do do objeto ao final das atividades;

V — citar o apoio da Prefeitura de Gurupi e da Secretaria Municipal de Cultura e
Turismo em materiais de divulgacdo, quando houver;

VI — permitir o acompanhamento e fiscalizacdo da execucdo do projeto pela Secretaria
Municipal de Cultura e Turismo.

7. DAS OBRIGACOES DA CONCEDENTE
Compete a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo:

I — realizar o repasse dos recursos financeiros ao proponente;

II — acompanbhar e fiscalizar a execugdo do projeto;

II1 — orientar o proponente quanto as normas de execugdo e prestacao de contas;
IV — analisar o relatorio de execucdo apresentado.

8. DA FISCALIZACAO

A execugdo do presente Termo sera acompanhada e fiscalizada por servidor designado
pela Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, que podera solicitar informagdes,
documentos e realizar diligéncias para verificar o cumprimento do objeto.

9. DO LOCAL E DAS ATIVIDADES
As atividades culturais serdo realizadas no Municipio de Gurupi — TO, incluindo

apresentacdes publicas e a¢des de contrapartida em unidades da rede municipal de ensino,
conforme previsto no edital e no plano de ag¢do aprovado.

Este documento pode ser veri

fica

do no enderego eletranico: http://diariooficial.gurupi.to.gov.br Documento assinado digitalmente conforme a Lei n° 14.063, de 23 de setembro de 2020, que dispée sobre o uso de assinaturas eletronicas.
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9. DA PRESTACAO DE CONTAS

O proponente devera apresentar Relatorio de Execu¢do Cultural, no prazo estabelecido no
edital, contendo:

I — descricao das atividades realizadas;

II — registros fotograficos ou audiovisuais;

III — comprovagdo da realiza¢do das agdes previstas;

IV — demais documentos que comprovem a execucao do objeto.

A prestagdo de contas sera analisada pela Secretaria Municipal de Cultura e Turismo.
10. DAS PENALIDADES
O descumprimento das obrigagdes previstas neste Termo podera resultar em:
I — devolugdo total ou parcial dos recursos recebidos;
II — impedimento de participagdo em futuros editais da Secretaria Municipal de Cultura e
Turismo pelo prazo de até 3 (trés) anos;
III — demais san¢des administrativas previstas na legislagdo aplicavel.
11. DA VIGENCIA
O presente Termo tera vigéncia a partir da data de sua assinatura até o prazo maximo
de 6 meses, podendo ser prorrogado mediante justificativa e autorizagdo da Administragdo
Publica, até a aprovacao final da prestagdo de contas.

12. DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Gurupi — Tocantins para dirimir quaisquer duvidas
ou controvérsias decorrentes deste Termo.

E, por estarem de acordo, as partes firmam o presente Termo de Execugao Cultural em
___vias de igual teor e forma.

Gurupi — TO, de de 2026.

Fundo Municipal de Apoio a Cultura /
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

Representante do Grupo Cultural / Proponente
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Secretaria Municipal de Desenvolvimento
‘ Urbano

EDITAL DE AUTUACAO Ne° 112/2026- DPE

Pelo presente, fica AUTUADQO o sujeito passivo GERALDO
TORRES (ESPOLIO), inscrito sob o numero do CPF:
¥*¥* 502.591-** domiciliado na Rua B, Bairro: Engenheiro
Waldir Lins, Gurupi-TO, na data de 09/03/2026 em Gurupi-
TO, foi lavrada a autuacao n° 035622 referente ao imovel
situado na Rua A, Quadra: 52, Lote: 03, Bairro: Engenheiro
Waldir Lins, em Gurupi- TO, em funcdo de infringir o Artigo
34 da Lei n°. 1086/1994 — Codigo de Posturas do Municipio
de Gurupi-que determina, que os proprietarios, inquilinos e/
ou possuidores de iméveis nao edificados deverao manté-los
limpos, capinados e drenados, isentos de quaisquer sujeiras,
e nao o fazendo, poderao ser penalizados com TO multa
prevista no artigo 212, inciso lll, e ainda a despesa com a
limpeza efetuada por érgao proprio da Prefeitura Municipal.
O presente edital atende os requisitos do art. 207, da Lei
N. © 1086/1994 do Cddigo de Posturas do Municipio, haja
vista que no endereco informado, ndo foi possivel efetuar
a notificacdo pessoalmente. Diante do exposto, realizou-se
o Auto de Infragdo em desfavor do proprietario do imoével,
por ndo ter cumprido o prazo de 48 (quarenta e oito) horas,
a Notificagdo n° 035556, publicada no Edital de Publicacao
Via Didrio Oficial Edicao n° 1439, de 09 de Marg¢o de 2026. Os
autos do processo administrativo fiscal se encontram a dis-
posicao para vistas ou copia, no endereco sede da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Urbano/Departamento de
Fiscalizacdo de Posturas e Edificacdes: Avenida Para, esquina
com a Rua Anténio Lisboa da Cruz (Rua 04), n° 1206, Centro,
Gurupi/TO, CEP: 77403-010 e poderao ser obtidos por meio
de pedido pelo e-mail: fiscalizacao.posturas@gurupi.to.gov.
br em dias Uteis, no horério das 08:00 horas as 14:00 horas.

Gurupi, 24 de Marco de 2026.

LEONARDO LOPES MARTINS
Diretor de Postura e Edificacbes
Portaria n° 001/2026

' Secretaria Municipal de Educacao

PORTARIA N°. 87/2026, DE 27 DE MARCO DE 2026.

“Designa Servidor Publico Municipal para fiscalizar
contrato de Designa Servidor Publico Municipal para
fiscalizar contrato de prestacdo de servicos técnicos
profissionais de natureza predominantemente in-
telectual, consistentes em assessoria e consultoria
especializada, apoio técnico-administrativo, acom-
panhamento e orientacdo estratégica na gestdo de
processos de compras publicas, licita¢bes e contratos
administrativos, bem como apoio na elaboragdo de
respostas a pedidos de esclarecimentos, impugna-
¢bes e no julgamento de recursos administrativos, dd
outras providéncias, dd outras providéncias;

A SECRETARIA DE EDUCACAO do Municipio de Gurupi
Estado do Tocantins, no uso das suas atribuicoes legais,

RESOLVE:

I - Designar o Servidor Publico Municipal REGES DE
SOUZA SOARES, ocupante do cargo de Diretor |, matricula
498882 lotado na Secretaria Municipal de Administracao,
como Agente fiscal, para atestar notas fiscais referente a,
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO n° IL/2025.001-SEMEG,
, contrato n° 020/2026, processo de inexigibilidade n°
202512221400/2025025088, que tem por objeto contratagao
de empresa para a prestacao de prestacao de servicos técni-
cos profissionais de natureza predominantemente intelec-
tual, consistentes em assessoria e consultoria especializada,
apoio técnico-administrativo, acompanhamento e orientagao
estratégica na gestao de processos de compras publicas,
licitagbes e contratos administrativos, bem como apoio na
elaboracao de respostas a pedidos de esclarecimentos, im-
pugnacgodes e no julgamento de recursos administrativos,
sem prejuizo de suas fungdes normais e sem acréscimos em
seus vencimentos.

Il - Esta portaria entra em vigor na data de sua publi-
cacao, retroagindo seus efeitos ao dia 25 de marco de 2.026.

I1l- REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE e CUMPRA-SE.

Gabinete do Secretario Municipal de Administracao
de Gurupi, Estado do Tocantins, aos 27 dias do més de marco
de 2.026.

SAMUEL RODRIGUES MARTINS
Secretario Municipal de Educacao
Dec.1640/2024

Secretaria Municipal de Financas, Planeja-

' mento e Orcamento

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DE PRAZO AO
CONTRATO N° 117/2025. INEXIGIBILIDADE N°
IL/2025.068-GPI-SEPLAF.

Partes: MUNICIPIO DE GURUPI, por intermédio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE FINANCAS, PLANEJAMENTO E ORCAMENTO,
CNPJ N.°c 17.527.365/0001-71 e a empresa: PAIVA E
BIANGULO CONSULTORIA LTDA, CNPJ N.° 10.581.069/0001-
00. Objeto: 1° Termo Aditivo de prorrogacao do prazo de
vigéncia do Contrato n.° 117/2025, cujo objeto destina-se
a PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS DE
CONTABILIDADE PARA: SUPERVISAO DA ESCRITURACAO
CONTABIL, FINANCEIRA, PATRIMONIAL E ORCAMENTARIA,
COM FECHAMENTO DE BALANCETES MENSAIS; ELABORACAO
BIMESTRAL DOS DEMONSTRATIVOS PELA LEI 4.320/94;
APRESENTACAO DAS INFORMACOES OBRIGATORIOS AO
TCE-TO, ATRAVES DO SICAP-CONTABIL; APRESENTACAO
DAS INFORMAGOES FISCAIS A RECEITA FEDERAL DO BRASIL;
APRESENTACAO DAS OBRIGAGOES FISCAIS AO SICONFI E
ELABORAGCAO DO BALANGCO ORDENADOR DE 24 UNIDADES
GESTORAS E CONSOLIDACAO. Fica prorrogado prazo de vi-
géncia por mais 12 (doze) compreendendo o periodo de
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22/03/2026 a 21/03/2027, nos termos do art. 107, da Lei
n°14.133/2021. As demais clausulas do referido contrato que
nao estejam contempladas neste, continuam inalteradas.
Data de assinatura: 20/03/2026.

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS, PLANEJAMENTO E
ORCAMENTO
Salustriano Lucas Marquez Lemes
Dec. 1.831/2024

' Secretaria Municipal de Meio Ambiente

EXTRATO DO CONTRATO TEMPORARIO N° 006/2026

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE GURUPI-TO,
através do Fundo Municipal do meio ambiente sob o n°
23.323.102/0001/43, CONTRATADO: MARCOS VINICIUS
DE MELO AMORIM, Brasileiro, portador(a) da Carteira de
Identidade N° 059.261.XXX-XX, expedida pelo(a) RFB-TO,
CPF Ne. 059.261.XXX-XX OBJETO: O objeto do presente instru-
mento é a contratacdo temporaria do servidor, para desem-
penhar a funcdo de AUX. DE SERVICOS GERAIS - CONTRATO
com carga horaria de 40 (Quarenta) horas semanais, POR
PRAZO DETERMINADO, com fundamento na Lei Municipal
n° 2392/2018, ART. 2 E §2 DO ART. 10 DA LEI 2422/2019,
VIGENCIA: 24 de MARCO de 2026 a 31 de MARCO de 2026.
Data de Assinatura: 24/03/2026. Retroagindo os seus efeitos
ao dia 24/03/2026.

Gurupi, Estado do Tocantins, aos 27 dias do més de MARCO
de 2026.

DIEGO RAONI DA SILVA ROCHA
DEC.0137/2026
Fundo Municipal do Meio Ambiente
CONTRATANTE

I Secretaria Municipal da Mulher e Cidadania

EXTRATO DE PAGAMENTO DE DIARIAS

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°2026005727. PAGAMENTO
DE DIARIAS PARA O SERVIDOR RENATO ALVES MOTA DE
ASSIS NO VALOR R$ 250,00 (DUZENTOS E CINQUENTA
REAIS). DESTINO: PALMAS-TO. FINALIDADE DA VIAGEM: NA
FUNCAO DE MOTORISTA PARA VIABILIZAR A PARTICIPACAO
DAS SERVIDORAS NA CAPACITAGCAO DESTINADA AOS
ORGANISMOS DE POLITICAS PUBLICAS PARA MULHERES
E ENTREGA DO SELO OURO. PERIODO: 24/03/2026 06h -
25/03/2026 20h.

EXTRATO DE TERMO DE DISTRATO DO CONTRATO
TEMPORARIO N° 27/2025

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL/FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, esta-
belecida na cidade de Gurupi-TO, a Rua 14 de Novembro n°

1500, esquina com Av. Maranhao, Setor Central, inscrita no
CNPJ sob o n° 14.764.485/0001-02.

DISTRATADO: AMANDA BARBOSA CARVALHO, inscrita no
CPF n® 064.xxx.xxx-54.

OBJETO: Fica distratado o Termo de Compromisso de Servico
Publico de Carater Temporario N°27/2025, em todas as suas
disposicdes, celebrado entre a Prefeitura Municipal de Gurupi-
TO, por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
AMANDA BARBOSA CARVALHO no cargo de ENTREVISTADOR
SOCIA, com data para 30 de marco 2026.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 16° Inciso Il, da Lei n° 2.392,
a pedido do contratado.

Gurupi, Estado do Tocantins, 27 de abril de 2026.

JOSE DARCY FONSECA DOS SANTOS
Secretdrio Municipal de Assisténcia Social
Decreto n® 1.281/2025

COMPCD

RESOLUGAO N° 001/2026/COMPCD DE 26 DE MARGO
DE 2026

Dispde sobre a eleicdo e composi¢do da Mesa
Diretora do Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia — COMPCD, para o biénio
2026/2028.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA
COM DEFICIENCIA DE GURUPI - TO, no uso de suas atribui-
¢oes leqais,

CONSIDERANDO a Lei n° 2.129, de 13 de dezembro
de 2013, que institui o Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal de nomeacao
dos membros do COMPCD para o biénio 2026/2028;

CONSIDERANDO a deliberacdo do Plenario na 12
Reuniao Ordinaria do ano de 2026, conforme Ata n°001/2026;

RESOLVE:

Art. 1° Fica eleita a Mesa Diretora do Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - COMPCD,
para o biénio 2026/2028, com a seguinte composicao:

| — Presidente: Marlene da Silva Milhomem

Il - Vice-Presidente: llda Vendncio Corréa

Ill - 79 Secretdria: Mdrcia Nunes Fonseca

IV — 29 Secretdria: Karin Rossana Bortoluzzi Morais

Art. 2° A Mesa Diretora exercera suas atribuicdes con-
forme estabelecido no Regimento Interno do COMPCD.

Art. 3° O mandato da Mesa Diretora sera de 02 (dois)
anos, permitida a reconducao, nos termos regimentais.
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Art. 4° A posse da Mesa Diretora ocorre nesta mesma
data, conforme deliberacao plenaria.

Art. 5° Esta Resolucao entra em vigor na data de sua
aprovacao.

Marlene da Silva Milhomem
Presidente do COMPCD

RESOLUCAO N° 002/2026/COMPCD DE 26 DE MARCO
DE 2026

Dispée sobre a criacdo de Comissédo para estudo e
elaboracédo de minuta de proposta de alteracdo da
Lei de criagcdo do Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia e do seu Regimento Interno.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA
COM DEFICIENCIA DE GURUPI - TO, no uso de suas atribui-
¢oes legais,

CONSIDERANDO a Lei n° 2.129, de 13 de dezembro
de 2013;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n° 0406/2026,
que nomeia os membros do COMPCD;

CONSIDERANDO a deliberacdo do Plenario na 12
Reunido Ordinaria do ano de 2026, conforme Ata n°001/2026;

RESOLVE:

Art. 1°Fica instituida Comissao para estudo e elabora-
¢ado de minuta de proposta de alteracdo da Lei n° 2.129/2013,
bem como do Regimento Interno do Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia - COMPCD.

Art. 2° A Comissdo serd composta pelas seguintes
conselheiras:

| — Karin Rossana Bortoluzzi Morais — representante
da Ordem dos Advogados do Brasil — OAB;

ll-llda Vendncio Corréa - representante da
Secretaria Municipal de Educacao;

lll - Mdrcia Nunes Fonseca - representante da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

Art. 3° Compete a Comissao:
| — Realizar estudo da legislacdo vigente;

Il - Propor adequacdes necessarias a Lei de criacao
do Conselho;

[l — Revisar e propor atualizagao do Regimento
Interno;

IV — Apresentar minuta final ao Plenério para apre-
ciacdo e deliberacao.

Art. 4° A Comissao tera o prazo de 15 dias para con-
clusdo dos trabalhos, podendo ser prorrogado mediante
justificativa.

Art. 5° Esta Resolucao entra em vigor na data de sua
aprovacao.

Gurupi - TO, 26 de marco de 2026.

Marlene da Silva Milhomem
Presidente do COMPCD

l Secretaria Municipal de Saude

TERMO DE REVOGACAO

“DISPOE  SOBRE A REVOGACAO DO
CREDENCIAMENTO N° CR/2025.008-GPI- SEMUS,
CUJO OBJETO E O CREDENCIAMENTO DE PESSOAS
JURIDICAS, DE NATUREZA PRIVADA COM OU SEM
FINS ECONOMICOS, PARA PRESTAGCAO DE SERVICOS
DE SAUDE EM OFTALMOLOGIA AMBULATORIAL
CONSULTAS MEDICAS, EXAMES PARA DIAGNOSTICO
E PROCEDIMENTOS CIRURGICOS DE MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE HABILITADOS PELO MINISTERIO DE
SAUDE NO AMBITO DO SUS.”

A Secretaria Municipal de Saude de Gurupi - TO, no
uso de suas atribui¢des legais, em cumprimento ao disposto
no Art. 71 da Lei Federal N° 14.133/2021, e:

CONSIDERANDO que foi detectado, quando do
curso do procedimento, que o certame tombado sob o
Credenciamento n° CR/2025.002-GPI-SEMUS apresentou
erro material em seu edital, especificamente quanto aos
requisitos de credenciamento;

CONSIDERANDO que as normas de Licitacdes e
Contratos exigem da Administracdo municipal grandes de-
safios e necessidades no que tange ao acompanhamento e
melhor instrucao dos procedimentos de contratacao;

CONSIDERANDO que a tramitacdo do presente proce-
dimento administrativo, nafase atual, ndo alcancou, ainda, o
seu fim almejado, ndo havendo um resultado Util ao processo,
0 que por conseguinte ndo implica no direito adquirido a
quaisquer dos interessados;

CONSIDERANDO a necessidade de adequacdo do ins-
trumento convocatério para refletir a real demanda e garantir
a lisura do certame;

CONSIDERANDO, a conveniéncia e oportunidade da
Administracdo na revogacdo deste procedimento para pos-
terior correcao e nova publicacéo;

CONSIDERANDO que a administracao publica como
um todo, em especial o Municipio de Gurupi busca atingir
o principio da legalidade, impessoalidade, eficiéncia, razoa-
bilidade e proporcionalidade;
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RESOLVE:

Art. 1°. REVOGAR o Credenciamento N.°c CR/2025.002-
GPI-SEMUS nos termos do art. 71 da Lei n.° 14.133/2021, em
que prevé que a autoridade competente podera revogar a
licitacdo por razbes de interesse publico decorrente de
fato superveniente devidamente comprovado, pertinente
e suficiente para justificar tal conduta;

Art. 2°. A revogacdao em apreco baliza-se no prin-
cipio da autotutela que sempre foi observado no seio da
Administracao Publica, e estd contemplado na Sumula n.°
473 do STF, a qual afirma que “A Administragao pode anular
seus proéprios atos quando eivados de vicios que os tornem
ilegais, porque deles nao se originam direitos; ou revoga-los,
por motivo de conveniéncia ou oportunidade, respeitados os
direitos adquiridos, e ressalvada, em qualquer caso, a apre-
ciacao judicial”;

Art. 3°. Em harmonia ao que dispde os artigos ante-
riores, nas hipdteses de revogacdo de licitacdo antes de sua
conclusao, o entendimento aponta que o contraditério e a
ampla defesa somente seriam exigiveis quando o procedi-
mento licitatério tiver sido concluido e gerado direitos;

§ 7°. No presente caso, afasta-se a aplicabilidade de
contraditoério prévio, ja que o procedimento de credencia-
mento nao foi concluido, e portanto nao gerou direitos subje-
tivos a eventuais credenciados, nao sendo caso de revogacao
em que se achasse interessado(s) apontado(s) como tendo
dado causa ao proceder o desfazimento do certame;

Art. 4°. Encaminhe-se o presente termo de revogacao
ao setor competente para anexar ao processo, bem como
tomar as providéncias legais cabiveis;

Art. 5°. Dé-se ciéncia aos interessados por meio da
publicacdo nos meios oficiais de comunicacdo do Municipio;

Art. 6°. Este termo entra em vigor na data de sua pu-
blicacdo e revoga as disposicdes em contrario.

Publique-se. Cumpra-se.
Gurupi —TO, 27 de marco de 2026.

LUANA NUNES GARCIA
Secretdria Municipal de Saude
Prefeitura de Gurupi - TO

EXTRATO CONTRATO TEMPORARIO N° 0061/2026

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Gurupi - TO através
da Secretaria Municipal de Saude/Fundo Municipal de Saude
CONTRATADO: MAYLDA RODRIGUES DA SILVA CPF: 062.xxXx.
xxx-17 OBJETO: O objeto do presente instrumento é a con-
tratacdo temporaria de servidor, para desempenhar a funcdo
de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, com carga horaria de 40
(Quarenta) horas semanais HABILITADO LOTACAO: 7.833
- UN. BASICA SAUDE-PSF-CONTR-BLATB DOTACAO: 7741 -
MANUTENCAO DOS RECURSOS HUMANOS DA SAUDE DA
FAMILIA FUNDAMENTACAO LEGAL: Artigo 2°, inciso | e X
da Lei 2.392 de 29 de junho de 2018 e suas alteragdes c/c

Decreto n° 448/2020 de 16 de mar¢o de 2020 e suas alte-
racdes VIGENCIA: 01 de abril de 2026 a 01 de abril de 2027.
Ficando assegurado o direito reciproco de rescisao anteci-
pada. Data de Assinatura: 27/03/2026.

Gurupi, Estado do Tocantins, aos 27 dias do més de marco
de 2026.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
LUANA NUNES GARCIA
CONTRATANTE

EXTRATO CONTRATO TEMPORARIO N° 0062/2026

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Gurupi - TO através
da Secretaria Municipal de Saude/Fundo Municipal de Saude
CONTRATADO: AGNES PEREIRA COSTA CPF: 045.xxx.xxx-05
OBJETO: O objeto do presente instrumento é a contrata-
¢do temporaria de servidor, para desempenhar a funcao
de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, com carga horaria de 40
(Quarenta) horas semanais HABILITADO LOTACAO: 7.330 -
ALMOXARIFADO E FARMACIA CENTRAL -CONTRATOS- FUS
DOTACGAO: 7741 - MANUTENCAO DOS RECURSOS HUMANOS
DA SAUDE DA FAMILIA FUNDAMENTACAO LEGAL: Artigo
29, inciso | e X da Lei 2.392 de 29 de junho de 2018 e suas
alteracdes c/c Decreto n° 448/2020 de 16 de marg¢o de 2020
e suas alteracdes VIGENCIA: 01 de abril de 2026 a 01 de abril
de 2027. Ficando assegurado o direito reciproco de rescisao
antecipada. Data de Assinatura: 27/03/2026.

Gurupi, Estado do Tocantins, aos 27 dias do més de marco
de 2026.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
LUANA NUNES GARCIA
CONTRATANTE

EXTRATO DE PAGAMENTO DE DIARIAS

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2026002241 PAGAMENTO DE
DIARIA PARA O SERVIDOR LINEU BATISTA COELHO DE LIRA RS
175,00 (CENTO E SETENTA E CINCO REAIS). DESTINO: PALMAS-
TO. FINALIDADE DA VIAGEM: TRANSPORTE DE PACIENTES
DO PROGRAMA DE TRATAMENTO FORA DE DOMICILIO (TFD)
EM ALTA HOSPITALAR DO HGP EM PALMAS/TO. PERIODO:
13/03/2026 A 14/03/2026.

EXTRATO DE PAGAMENTO DE DIARIAS

PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne 2026002241 PAGAMENTO
DE DIARIA PARA O SERVIDOR NOE ACACIO FILHO R$ 175,00
(CENTO E SETENTA E CINCO REAIS). DESTINO: PALMAS-TO.
FINALIDADE DA VIAGEM: TRANSPORTE DE PACIENTES DO
PROGRAMA DE TRATAMENTO FORA DE DOMICILIO (TFD) EM
DESEMBARQUE NO AEROPORTO EM PALMAS/TO. PERIODO:
14/03/2026 A 15/03/2026.

EXTRATO DE PAGAMENTO DE DIARIAS
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PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne 2026002241 PAGAMENTO
DE DIARIA PARA O SERVIDOR NOE ACACIO FILHO R$ 175,00
(CENTO E SETENTA E CINCO REAIS). DESTINO: PALMAS-TO.
FINALIDADE DA VIAGEM: TRANSPORTE DE PACIENTE DO
PROGRAMA DE TRATAMENTO FORA DE DOMICILIO (TFD) EM
PALMAS/TO. PERIODO: 16/03/2026.

EXTRATO DE PAGAMENTO DE DIARIAS

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2026002241 PAGAMENTO DE
DIARIA PARA O SERVIDOR MANOEL RODRIGUES DA SILVA R$
175,00 (CENTO E SETENTA E CINCO REAIS). DESTINO: PALMAS-
TO. FINALIDADE DA VIAGEM: TRANSPORTE DE PACIENTE DO
PROGRAMA DE TRATAMENTO FORA DE DOMICILIO (TFD)
EM EMBARQUE NO AEROPORTO EM PALMAS/TO. PERIODO:
16/03/2026 A 17/03/2026.

EXTRATO DE PAGAMENTO DE DIARIAS

PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne 2026002241 PAGAMENTO
DE DIARIA PARA O SERVIDOR NOE ACACIO FILHO R$ 175,00
(CENTO E SETENTA E CINCO REAIS). DESTINO: PALMAS-TO.
FINALIDADE DA VIAGEM: TRANSPORTE DE PACIENTES DO
PROGRAMA DE TRATAMENTO FORA DE DOMICILIO (TFD) EM
PALMAS/TO. PERIODO: 17/03/2026.

EXTRATO DE PAGAMENTO DE DIARIAS

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2026002241 PAGAMENTO DE
DIARIA PARA O SERVIDOR NILSON RODRIGUES DE SOUZA R$
175,00 (CENTO E SETENTA E CINCO REAIS). DESTINO: PALMAS-
TO. FINALIDADE DA VIAGEM: TRANSPORTE DE PACIENTE DO
PROGRAMA DE TRATAMENTO FORA DE DOMICILIO (TFD) EM
PALMAS/TO. PERIODO: 17/03/2026.

EXTRATO DE PAGAMENTO DE DIARIAS

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2026002241 PAGAMENTO
DE DIARIA PARA O SERVIDOR WILLES PEREIRA DE MORAIS
RS 175,00 (CENTO E SETENTA E CINCO REAIS). DESTINO:
PALMAS-TO. FINALIDADE DA VIAGEM: RETIRADA DE ISUMOS
NA ASSISTENCIA FARMACEUTICA ESTADUAL EM PALMAS/TO.
PERIODO: 17/03/2026.

EXTRATO DE PAGAMENTO DE DIARIAS

PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne 2026002241 PAGAMENTO
DE DIARIA PARA O SERVIDOR WILLES PEREIRA DE MORAIS R$
175,00 (CENTO E SETENTA E CINCO REAIS). DESTINO: PALMAS-
TO. FINALIDADE DA VIAGEM: TRANSPORTE DE PACIENTES DO
PROGRAMA DE TRATAMENTO FORA DE DOMICILIO (TFD) EM
PALMAS/TO. PERIODO: 18/03/2026.

EXTRATO DE PAGAMENTO DE DIARIAS

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2026002241 PAGAMENTO DE
DIARIA PARA O SERVIDOR NILSON RODRIGUES DE SOUZA R$

175,00 (CENTO E SETENTA E CINCO REAIS). DESTINO: PALMAS-
TO. FINALIDADE DA VIAGEM: TRANSPORTE DE PACIENTE DO
PROGRAMA DE TRATAMENTO FORA DE DOMICILIO (TFD) EM
DESEMBARQUE NO AEROPORTO EM PALMAS/TO. PERIODO:
18/03/2026.

EXTRATO DE PAGAMENTO DE DIARIAS

PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne 2026002241 PAGAMENTO
DE DIARIA PARA O SERVIDOR NOE ACACIO FILHO R$ 175,00
(CENTO E SETENTA E CINCO REAIS). DESTINO: PALMAS-TO.
FINALIDADE DA VIAGEM: TRANSPORTE DE PACIENTES DO
PROGRAMA DE TRATAMENTO FORA DE DOMICILIO (TFD) EM
PALMAS/TO. PERIODO: 18/03/2026.

EXTRATO DE PAGAMENTO DE DIARIAS

PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne 2026002241 PAGAMENTO
DE DIARIA PARA O SERVIDOR ARILTHON ALVES LOPES R$
250,00 (DUZENTOS E CINQUENTA REAIS). DESTINO: PALMAS-
TO. FINALIDADE DA VIAGEM: PARTICIPAR DE ATIVIDADES
PRESENCIAIS DA ESPECIALIZAGCAO EM CIENCIA DE DADOS
EM PALMAS/TO. PERIODO: 18/03/2026 A 19/03/2026.

EXTRATO DE PAGAMENTO DE DIARIAS

PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne 2026002241 PAGAMENTO
DE DIARIA PARA O SERVIDOR DANIEL PEREIRA CARVALHO R$
250,00 (DUZENTOS E CINQUENTA REAIS). DESTINO: PALMAS-
TO. FINALIDADE DA VIAGEM: PARTICIPAR DE ATIVIDADES
PRESENCIAIS DA ESPECIALIZAGCAO EM CIENCIA DE DADOS
EM PALMAS/TO. PERIODO: 18/03/2026 A 19/03/2026.

EXTRATO DE PAGAMENTO DE DIARIAS

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2026002241 PAGAMENTO DE
DIARIA PARA O SERVIDOR LINEU BATISTA COELHO DE LIRA RS
175,00 (CENTO E SETENTA E CINCO REAIS). DESTINO: PALMAS-
TO. FINALIDADE DA VIAGEM: TRANSPORTE DE PACIENTE DO
PROGRAMA DE TRATAMENTO FORA DE DOMICILIO (TFD) EM
DESEMBARQUE NO AEROPORTO EM PALMAS/TO. PERIODO:
21/03/2026.

EXTRATO DE PAGAMENTO DE DIARIAS

PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne 2026002241 PAGAMENTO
DE DIARIA PARA O SERVIDOR RICARDO DA SILVA DE JESUS
RS 4.020,00 (QUATRO MIL E VINTE REAIS). DESTINO: FOZ
DO IGUACU-PR. FINALIDADE DA VIAGEM: PARTICIPAR DO
21° CONGRESSO BRASILEIRO DE PREGOEIROS E AGENTES
DE CONTRATACAO EM FOZ DO IGUAGU/PR. PERIODO:
22/03/2026 A 28/03/2026.

EXTRATO DE PAGAMENTO DE DIARIAS
PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne 2026002241 PAGAMENTO

DE DIARIA PARA O SERVIDOR MARIA AUXILIADORA DA
PAIXAO AIRES R$ 175,00 (CENTO E SETENTA E CINCO REAIS).
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DESTINO: PALMEIROPOLIS-TO. FINALIDADE DA VIAGEM:
PARTICIPAR DA REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO
INTERGESTORES REGIONAL (CIR) EM PALMEIROPOLIS/TO.
PERIODO: 24/03/2026.

EXTRATO DE PAGAMENTO DE DIARIAS

PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne 2026002241 PAGAMENTO
DE DIARIA PARA O SERVIDOR LIVIA CAVALCANTE DE ARAUJO
RS 175,00 (CENTO E SETENTA E CINCO REAIS). DESTINO:
PALMEIROPOLIS-TO. FINALIDADE DA VIAGEM: PARTICIPAR
DA REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO INTERGESTORES
REGIONAL (CIR) EM PALMEIROPOLIS/TO. PERIODO:
24/03/2026.

EXTRATO DE PAGAMENTO DE DIARIAS

PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne 2026002241 PAGAMENTO
DE DIARIA PARA O SERVIDOR JACIARA AGUIAR BRITO
RS 175,00 (CENTO E SETENTA E CINCO REAIS). DESTINO:
PALMEIROPOLIS-TO. FINALIDADE DA VIAGEM: PARTICIPAR
DA REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO INTERGESTORES
REGIONAL (CIR) EM PALMEIROPOLIS/TO. PERIODO:
24/03/2026.

EXTRATO DE PAGAMENTO DE DIARIAS

PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne 2026002241 PAGAMENTO
DE DIARIA PARA O SERVIDOR MARCUS VINICIUS PORTILHO
VIEIRA R$ 175,00 (CENTO E SETENTA E CINCO REAIS).
DESTINO: PALMEIROPOLIS-TO. FINALIDADE DA VIAGEM:
PARTICIPAR DA REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO
INTERGESTORES REGIONAL (CIR) EM PALMEIROPOLIS/TO.
PERIODO: 24/03/2026.

EXTRATO DE PAGAMENTO DE DIARIAS

PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne 2026002241 PAGAMENTO
DE DIARIA PARA O SERVIDOR JOELDER MIRANDA SANTOS R$
175,00 (CENTO E SETENTA E CINCO REAIS). DESTINO: PALMAS-
TO. FINALIDADE DA VIAGEM: TRANSPORTE DE PACIENTES DO
PROGRAMA DE TRATAMENTO FORA DE DOMICILIO (TFD) EM
PALMAS/TO. PERIODO: 24/03/2026.

EXTRATO DE PAGAMENTO DE DIARIAS

PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne 2026002241 PAGAMENTO
DE DIARIA PARA O SERVIDOR EDNA MARQUES RIBEIRO R$
675,00 (SEISCENTO E SETENTA E CINCO REAIS). DESTINO:
PALMAS-TO. FINALIDADE DA VIAGEM: PARTICIPAR DA
CAPACITACAO PARA O FORTALECIMENTO DA VIGILANCIA
ENTOMOLOGICA DO AEDES EM PALMAS/TO. PERIODO:
24/03/2026 A 26/03/2026.

‘ Camara Municipal de Gurupi

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO N°
002/2026

Processo 25/2026. Ato de Dispensa de Licitacdo n°
03/2026. Contratante: Camara Municipal de Gurupi, ins-
crita no CNPJ n° 00.237.537/0001-70, neste ato represen-
tado pelo Presidente Sr. IVANILSON DA SILVA MARINHO,
Contratada: O TRADICIONAL RESTAURANTE LTDA, inscrita
no CNPJ sob o n° 73.718.637/0001-91. Objeto: REGISTRO
DE PRECOS PARA EVENTUAIS E FUTURAS AQUICOES DE
MARMITAS. Vigéncia: 12 (doze) meses. Dotacdo orcamen-
taria: 0001.0101.01.031.0040.2108, Elemento de despesa
3.3.90.39.00 Valor total: R$ 19.600,00 (dezenove mil e seis-
centos reais). Fundamento legal: Art. 75, inciso Il, da Lei
14.133/21. Ass.25/03/2026. Ver. Ivanilson da Silva Marinho.
Presidente da Camara Municipal de Gurupi.
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