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' Atos do Poder Executivo

DECRETO ORCAMENTARIO N° 778, 06 DE MAIO DE
2024.

ABRE CREDITOS SUPLEMENTAR POR ANULAGCAO DE
DOTAGAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE GURUPI, Estado do Tocan-
tins, no uso de suas atribuicdes legais e constitucionais;

CONSIDERANDO o artigo 6° da Lei Orcamentdria
Anual n° 2696, de 21 de dezembro de 2023, que autoriza o
Poder Executivo a abrir créditos suplementares, de até 20%
(vinte por cento) do total da despesa fixa, bem como o dis-
posto nos artigos 43 § 1°, Il da Lei Federal n°® 4.320/64, nos
termos da legislacdo em vigor;

DECRETA:

Art. 1°Fica aberto um crédito suplementar por anu-
lagdo de dotacdo no orcamento vigente, no valor de RS
1.704.411,00 (um milhado, setecentos e quatro mil, quatro-
centos e onze reais), para atender as despesas nas rubricas
constantes nos Anexos ao presente decreto.

Art. 2°, Este decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

Gabinete da Prefeita Municipal de Gurupi, Estado do
Tocantins, aos seis dias do més de maio de 2024.

JOSINIANE BRAGA NUNES
Prefeita Municipal

EDICAO Ne 1001

— PREFEITURA MUNICIPAL DE GURUPI
Il ‘;’.‘ 'SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FINANCAS
}’g v“é‘ ANEXO I - SUPLEMENY‘A(;IXO CREDITOS ADICIONAIS
e DECRETO ORGAMENTARIO N° 778, 06 DE MAIO DE 2024

€ODIGO ESPECIFICAGAO e zaOn FONTE VALOR
1-SUPL
04 FUNDACAO UNIRG 160.000,00
0401 FUNDACAO EDUCACIONAL DE GURUPI - UNIRG 160.00000
12.122.0019.4053 GOORDENACAO E MANUTENGAO DOS SERVICOS 160.000,00
FICHA: 20248650 330036 1799901900400 160.000,00
o7 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 467.211,00
0709 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 467.211,00
10.302.0005.4033 PROMOCAO DOS SERVICOS ESPECIALIZADOS EM 467.211,00
FICHA: 20248857 330030 467.211,00
11 GURUPI SECRET MUNIC DE 12.90000
1102 MUNICIPAL DE 12.900,00
04.122.001.2512 GOORDENACAO E MANUT. DOS SERVICOS 500,00
FICHA: 20249063 449052 500,00
04.126.0019.2084 MANUTENCAO DE SERVICOS DE INFORMATICA 7.900,00
FICHA: 20249064 330040 7.900,00
14 ‘GURUPI SECRET MUNICIPAL DE 1.057.00000
1406 MUNICIPAL DE 1.057.00000
12.122.0019.2006 COORDENACAO E MANUT DOS SERVICOS 200,00
FICHA: 20249098 330033 1500100101000 200,00
12.306.0013.2018 REFORCO ALIMENTAR E NUTRICIONAL PARA A 1.055.000,00
FICHA: 20249122 330030 1.055,000,00
2 ‘GURUPI SECRET MUNIC CULTURA E TURISMO 6.000,00
211 MUN DE CULTURA E TURISMO 6.000,00
13.392.0002.1033 REALIZACAO DE EVENTOS CULTURAIS 6.000,00
FICHA: 20249364 330039 6.000,00
2% ‘GURUPI SECRET MUNIC DE JUV E ESPORTE 130,00
2601 SECRET. MUNIC. DE JUV E ESPORTE 130,00
27.612.0001.2015 FORTALECIMENTO DO ESPORTE AMADOR E DE ALTO 1.300,00
FICHA: 20249420 330049 130000
TOTAL: I- SUPL 170441100
=y PREFEITURA MUNICIPAL DE GURUPI
Wl ¥ SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FINANGAS
g v“,;é ANEXO Il - ANULAGAO CREDITOS ADICIONAIS
el DECRETO ORGAMENTARIO N° 778, 06 DE MAIO DE 2024
copico ESPECIFICAGAO A e h FONTE VALOR
II-REDUGOES
04 FUNDACAO UNIRG 160.000,00
0401 FUNDACAO EDUCACIONAL DE GURUPI - UNIRG 160.000,00
12.122.0019.4053 COORDENACAO E MANUTENCAO DOS SERVICOS 160.000,00
FICHA: 20248649 339035 1799901900400 160.000,00
o7 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 467.211,00
0709 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 467.211,00
10.303.0005.4028 AQUIS DE MEDIC E INS PARA ASSIST FARMACEUTICA 395.211,00
FICHA: 20248898 339030 395.211,00
10.305.0005.4040 FORTALECIMENTO DA VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 7200000
FICHA: 20248926 339030 7200000
11 GURUPI SECRET MUNIC DE 12:900,00
102 MUNICIPAL DE 12:900,00
04.122.0019.2512 COORDENACAO E MANUT. DOS SERVICOS 500,00
FICHA: 20249055 339030 5000,00
04.126.0019.2084 MANUTENCAO DE SERVICOS DE INFORMATICA 7.900,00
FICHA: 20249065 249052 7.900,00
14 ‘GURUPI SECRET MUNICIPAL DE EDUCAGAO 1.057.00000]
1406 MUNICIPAL DE 1.057.000,00
12.361.0013.1032 IMP_ DE ACOES EDUCAT. PARA A EDUC. BAS. 2.000,00
FICHA: 20249132 339030 1500100101000 2.000,00
12.361.00134071 UNIFORME ESCOLAR 1.055.000,00
FICHA: 20249526 339032 1.055.000,00
22 ‘GURUPI SECRET MUNIC CULTURA E TURISMO 6.000,00
211 SECRETARIA MUN DE CULTURA E TURISMO 6.000,00
13.392.0002.1033 REALIZACAO DE EVENTOS CULTURAIS 6.000,00
FICHA: 20249363 339031 600,00
2 ‘GURUPI SECRET MUNIC DE JUV E ESPORTE 130,00
2601 SECRET. MUNIC. DE JUV E ESPORTE 130,00
27.812.0001.2015 FORTALECIMENTO DO ESPORTE AMADOR E DE ALTO 130000
FICHA: 20249426 339032 130000
TOTAL - 1.704.411,00

DECRETO ORCAMENTARIO N. 812 DE 13 DE MAIO DE
2024

ABRE CREDITO ADICIONAL POR SUPERAVIT FI-
NANCEIRO DE EXERCICIO ANTERIOR E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE GURUPI, Estado do To-
cantins, no uso de suas atribuicdes legais e constitucionais;

CONSIDERANDO o artigo 6° da Lei Orcamentaria
Anual n° 2696, de 21 de dezembro de 2023, que autoriza o
Poder Executivo a abrir créditos suplementares, de até 20%
(vinte por cento) do total da despesa fixa, bem como o dis-




posto nos artigos 43 § 1°, |l da Lei Federal n° 4.320/64, nos
termos da legislacao em vigor;

DECRETA:

Art. 1°Fica aberto um crédito adicional por supera-
vit financeiro do exercicio anterior no orcamento vigente,
no valor de R$ 70.000,00 (setenta mil reais) para atender as
despesas nas rubricas constantes no Anexo Unico ao pre-
sente decreto.

Art. 2°, Este decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

Gabinete da Prefeita Municipal de Gurupi, Estado do
Tocantins, aos treze dias do més de maio de 2024.

JOSINIANE BRAGA NUNES
Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GURUPI

ANEXO UNICO
DECRETO ORCAMENTARIO N. 812 DF. 13 de Main de 2024

Suplementagio - Superdvit Financeiro
26.2601.27.122.0019.2515.339039.17000000 70.000,00

70.000,00

COORDENAGAO E MANUT DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS -
Total Suplementagdo - Superivit Financeiro

GABINETE DA PREFEITA,  EM 13 de Maio de 2024.

- Prefeita Municipal -

Josiniane Braga Nunes
Prefeita Municipal

Diego Avelino Milhomens Nogueira
Secretario Municipal de Administracdo

www.diariooficial.gurupi.to.gov.br
Endereco: BR-242, km 405 — Saida Leste
Gurupi - Tocantins
CEP: 77410-970 | Fone (63) 3301-4312

I Gabinete da Prefeita

IPASGU

EXTRATO DE CONTRATO 012/2024

IPASGU - Instituto de Assisténcia dos Servidores de Guru-
pi-TO

Processo 2023.019084. Partes: IPASGU - Instituto de Assis-
ténciados Servidores de Gurupi-TO, CNPJ:37.344.611/0001-
67 e PAMELA CAROLINA PIRES LIMA, CPF n°039.171.411-24.
OBJETO: objeto do presente contrato consiste em exercer
por prazo determinado a funcao de auxiliar administrativo.
Vigéncia 13/05/2024 até 31/12/2024, nos termos do art. 20
da lei 2.425/2019 e outras atividades afins, descritas na lei
de regéncia do IPASGU. Assinatura: 13/05/2024.

FABIO ARAUJO SILVA

Presidente do IPASGU.
Decreto n° 284/2024

Fundacao Unirg - UNIRG

EXTRATO DE CONTRATO N.° 020/2024
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N.° 13/2024

Processo Administrativo Eletrénico - PAE n. °© 1260/2024

A Fundacao UNIRG torna publico o EXTRATO DO
CONTRATO sob o n. © 020 -2024, decorrente da INEXIGI-
BILIDADE DE LICITAQAO Ne 13/2024, com base no art. 74,
I, alinea “f*, da Lei n° 14.133/2021, que tem por objeto a
Contratacao de empresa para realizacdao de curso de capa-
citacao sobre aplicabilidade da Lei 13.709/2018 (Lei Geral
de Protecdo de Dados) no Setor Publico, a fim de atender
as demandas da Fundag¢ao UnirG e Universidade de Gurupi
UnirG.

Contrato n.° FORNECEDOR CONTRATADO CNPJ Valor total

020/2024 DATA PRIVACY ENSINO LTDA 48.557.525/0001-59 R$ 5.499,00

Valor Total Geral: RS 5.499,00 (cinco mil, quatrocentos e noventa e nove reais).

Validade do Contrato: 31 de dezembro de 2024.
Data de assinatura do Contrato: 13/05/2024

A publicac¢do na integra do Contrato encontra-se disponivel
no portal www.unirg.edu.br.

Gurupi - TO, 13 de maio de 2024.

FUNDAGAO UNIRG
Thiago Pineiro Miranda




' Secretaria Municipal de Administracao

PORTARIA N°. 0230, DE 13 DE MAIO DE 2.024.

“Dispoe sobre determinagdo de fruicédo de férias de
servidora publica municipal e, dd outras providén-
cias”

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO do Municipio
de Gurupi Estado do Tocantins, no uso das suas atribuicdes
legais;

CONSIDERANDO o oficio n° 270/2024 GAB/PREF. de
13 de maio de 2.024, expedido pelo Gabinete da Prefeita,
solicitando portaria de fruicao de férias da servidora;

RESOLVE:

| — DETERMINAR a fruicao de férias da servidora pu-
blica municipal ANTONIA DE OLIVEIRA NASCIMENTO, ocu-
pante do cargo de Assessor Técnico Superior |, lotada no
Gabinete da Prefeita, pelo periodo de 13 a 28 de maio de
2024, relativo ao periodo aquisitivo de 2019/2020, suspen-
sa por meio da PORTARIA N° 0255, de 09 de junho de 2.021.

Il — Essa Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicacao.

1l - REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE e CUMPRA-SE.

Gabinete do Secretario Municipal de Administracao
de Gurupi, Estado do Tocantins, aos 13 dias do més de maio
de 2.024.

DIEGO AVELINO MILHOMENS NOGUEIRA
Secretario Municipal de Administracdo

PORTARIA N°. 0229, DE 13 DE MAIO DE 2.024.

“Dispbe sobre relotacdo de Servidor Publico Muni-
cipal para a Secretaria Municipal de Infraestrutu-
ra e dd outras providéncias”.

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO, do Municipio
de Gurupi, Estado do Tocantins, no uso de suas atribuicoes
legais,

CONSIDERANDO o Oficio de n°® 236/2024/SEMASC
de 08 de maio de 2024, expedido pela Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, o qual solicita relotagao da servidor.

RESOLVE:

I-RELOTAR o servidor publico municipal VIRIATO AL-
VES VIEIRA, ocupante do cargo de Agente de Vigilancia, do
quadro de servidores permanentes da Prefeitura Municipal
de Gurupi, lotado na Secretaria Municipal de Assisténcia
Social para a Secretaria Municipal de Infraestrutura.

Il - Essa Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cagao.

Il - REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE e CUMPRA-SE.

Gabinete do Secretario Municipal de Administracao
de Gurupi, Estado do Tocantins, aos 13 dias do més de maio
de 2.024.

DIEGO AVELINO MILHOMENS NOGUEIRA
Secretario Municipal de Administracao

Central de Aquisicoes e Contratacoes Publicas
(CACP)

EXTRATO DO CONTRATO N°. 087/2024

Processo administrativo n° 2024000008. PREGAO ELETRO-
NICO Ne 004/2024-GPI-SEINF. Partes: SEINF — SECRETARIA
MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA DE GURUPI/TO, CNPJ
n° 17.590.843/0001-98 e LS PRODUTOS E SERVICOS LTDA
(AUTO ESCAPE), CNPJ sob o n° 08.532.353/0001-44. Obje-
to: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SER-
VICOS DE LOCACAO DE CAMINHOES E OUTROS VEICULOS
SEM MOTORISTA. Valor: RS 339.346,32 (trezentos e trinta
nove mil e trezentos e quarenta e seis reais e trinta e dois
centavos). Data de Assinatura: 08/05/2024.

Juliana Passarin
SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
Decreto n® 1.179/2022

EXTRATO DO CONTRATO Ne. 088/2024

Processo administrativo n° 2024000008. PREGAO ELETRO-
NICO N° 004/2024-GPI-SEINF. Partes: SEINF — SECRETARIA
MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA DE GURUPI/TO, CNPJ ne
17.590.843/0001-98 e ZINCO CONSTRUTORA LTDA, CNPJ
sob o n° 10.310.908/0001-55. Objeto: CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE LOCACAO DE
CAMINHOES E OUTROS VEICULOS SEM MOTORISTA. Valor:
RS$ 202.800,00 (duzentos e dois mil e oitocentos reais). Data
de Assinatura: 08/05/2024.

Juliana Passarin
SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
Decreto n® 1.179/2022

EXTRATO DO CONTRATO N°. 089/2024

Processo administrativo n° 2024000008. PREGAO ELETRO-
NICO N° 004/2024-GPI-SEINF. Partes: SEINF — SECRETARIA
MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA DE GURUPI/TO, CNPJ n°e
17.590.843/0001-98 e JM GESTAO E CONSULTORIA EMPRE-
SARIAL LTDA, CNPJ sob o n° 36.213.704/0001-90. Objeto:
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVI-
COS DE LOCACAO DE CAMINHOES E OUTROS VEICULOS
SEM MOTORISTA. Valor: RS 160.560,00 (cento e sessen-
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ta mil e quinhentos e sessenta reais). Data de Assinatura:
08/05/2024.

Juliana Passarin
SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

Decreton°® 1.179/2022

AVISO DE REAPUBLICACAO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° PE/2024.003-SRP-GPI-
SEINFRA

O Municipio de Gurupi/TO, através da Central de Aqui-
sicoes e Contratacdes Publicas, TORNA PUBLICO, a rea-
lizacado do Pregdo Eletronico Republicado n° PE/2024.
003-GPI-SEINFRA. Processo Administrativo/Eletronico n°
2023015303/2023082911001. Tipo: Maior Desconto, Valor
Global e Ampla Concorréncia. Recebimento das Propostas:
até as 08:45 do dia 28/05/2024 e Abertura da Sessao Publi-
ca: dia 28/05/2024 as 09:00, hordrio de Brasilia, no portal
www.portaldecompraspublicas.com.br. Objeto: Registro
de precos, para futura, eventual e parcelada contratacao
de empresa especializada para a prestacao de servicos de
manutencao preventiva e corretiva de veiculos e maquinas,
fora do periodo de garantia, com fornecimento de pecas/
materiais e acessorios de reposicao, que sejam originais e de
primeiro uso e certificadas pelo inmetro para que atendam
as mesmas especificagcdes técnicas e padroes de qualidade
daquelas produzidas pelo fabricante das pecas genuinas,
obedecendo, inclusive as especificacdes do fabricante, uti-
lizando-se como parametro de preco aplicado da cotacao
corrente por meio de sistemas de notério conhecimento,
tais como Cilia, Audatex, Orion ou tabela da mesma con-
fiabilidade. Edital e anexos disponiveis em: www.gurupi.
to.gov.br e www.portaldecompraspublicas.com.br, a partir
das 18:00h do dia 14/05/2024. Legisla¢do: Lei n° 14.133, de
2021 (NLLC), do Decreto Municipal n. 405, de 29 de marco
de 2023 (Regulamenta o Pregao), e suas alteracoes e de-
mais legislacdes pertinentes. Informacdes pelo e-mail: cpl@
gurupi.to.gov.br. Gurupi/TO, 13/05/2024.

Renan Gustavo Martins dos Santos
Pregoeiro
Dec.n°0575/2024

) AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° PE/2024.010-GPI-SEMAS

O Municipio de Gurupi/TO, através da Central de Aquisi¢des
e Contratacdes Publicas, TORNA PUBLICO, a realizacdo do
Pregao Eletrénico n° PE/2024.010-GPI-SEMAS. Processo Ad-
ministrativo/Eletronico n° 2024002819 / 2024030709001.
Tipo: MENOR PRECO POR ITEM, AMPLA CONCORREN-
CIA. Recebimento das Propostas: até as 08h45min do dia
27/05/2024 e Abertura da Sessdo Publica: dia 27/05/2024
as 09h00min, horario de Brasilia, no portal www.portal-
decompraspublicas.com.br. Objeto: REGISTRO DE PRECO
PARA FUTURA, EVENTUAL E PARCELADA AQUISICAO DE
PRODUTOS PARA COMPOR KIT’S ALIMENTOS, DESTINADOS
A DISTRIBUICAO GRATUITA, PARA ATENDER FAMILIAS EM
VULNERABILIDADE TEMPORARIA E RISCO SOCIAL. Edital e
anexos disponiveis em: www.gurupi.to.gov.br e www.por-
taldecompraspublicas.com.br. Legisla¢éo: Lei n° 14.133, de

2021 (NLLC), e do Decreto Municipal n. 405, de 29 de marco
de 2023 (Regulamenta o Pregdo), e suas alteracdes e de-
mais legislacdes pertinentes. Informacgdes pelo e-mail: cpl@
gurupi.to.gov.br. Gurupi/TO, 13/05/2024.

Hugo Apoliano
Pregoeiro
Dec.n°0575/2024

Junta Médica Oficial

PORTARIA N°. 422, DE 13 DE MAIO DE 2.024.

“Disp6e sobre a prorrogacéo de Afastamento
por Incapacidade Tempordria a servidora publica
municipal.”

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS do Municipio
de Gurupi Estado do Tocantins, no uso das suas atribuicdes
legais, especialmente as atribuidas pela Portaria n° 550 de
03 de novembro de 2.022.

CONSIDERANDO o Laudo Médico Pericial n°
445/2.024 expedido pela Junta Médica Oficial do Municipio
de Gurupi.

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar Afastamento por Incapacidade
Temporaria para o Trabalho pelo periodo de 09/05/2.024 a
06/08/2.024 concedido a servidora ALZENI NUNES REBOU-
CAS, matricula n® 126395, ocupante de cargo de provimen-
to efetivo de Agente de Limpeza, lotada na Secretaria Mu-
nicipal de Infraestrutura.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo seus efeitos ao dia 09 de maio de
2.024.

CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

FABIO FERREIRA DE ANDRADE
Diretor de Recursos Humanos
Decreto n° 1.462/2022

PORTARIA Ne°. 423, DE 13 DE MAIO DE 2024.

“Dispde sobre a concessdo de Afastamento por
Incapacidade Tempordria ao servidor ptblico
municipal.”

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS do Municipio
de Gurupi Estado do Tocantins, no uso das suas atribuicdes
legais, especialmente as atribuidas pela Portaria n° 550 de
03 de novembro de 2.022.

CONSIDERANDO o Laudo Médico Pericial n°
449/2024 expedido pela Junta Médica Oficial do Municipio.

RESOLVE:




Art. 1° Conceder Afastamento por Incapacidade
Temporaria para o Trabalho pelo periodo de 10/05/2.024
a 08/06/2.024, ao servidor publico municipal ADILSON BE-
CKER, matricula n° 6816, ocupante de cargo de provimento
efetivo de Motorista de Veiculos Pesados, lotado na Secre-
taria Municipal de Infraestrutura.

Art. 2°Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicacao, retroagindo seus efeitos ao dia 10 de maio 2024.

CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

FABIO FERREIRA DE ANDRADE
Diretor de Recursos Humanos
Decreto n° 1.462/2022

PORTARIA Ne. 424, DE 13 DE MAIO DE 2.024.

“Disp6e sobre a prorrogacéo de Afastamento
por Incapacidade Tempordria a servidora publica
municipal.”

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS do Municipio
de Gurupi Estado do Tocantins, no uso das suas atribuicdes
legais, especialmente as atribuidas pela Portaria n° 550 de
03 de novembro de 2.022.

CONSIDERANDO o Laudo Médico Pericial n°
443/2.024 expedido pela Junta Médica Oficial do Municipio
de Gurupi.

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar Afastamento por Incapacidade
Temporaria para o Trabalho pelo periodo de 04/04/2.024
a 07/04/2.024 concedido a servidora CARLA ROBERTA MA-
RINHO COSTA, matricula n® 496399, ocupante de cargo de
provimento efetivo de Técnico em Enfermagem, lotada na
Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2°Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicacao, retroagindo seus efeitos ao dia 04 de abril 2.024.

CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

FABIO FERREIRA DE ANDRADE
Diretor de Recursos Humanos
Decreto n° 1.462/2022

PORTARIA N°. 425, DE 13 DE MAIO DE 2.024.

“Disp6e sobre a prorrogagéo de Afastamento
por Incapacidade Tempordria a servidora publica
municipal.”

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS do Municipio
de Gurupi Estado do Tocantins, no uso das suas atribuicoes
legais, especialmente as atribuidas pela Portaria n° 550 de
03 de novembro de 2.022.

CONSIDERANDO o Laudo Médico Pericial ne
446/2.024 expedido pela Junta Médica Oficial do Municipio
de Gurupi.

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar Afastamento por Incapacidade
Temporaria para o Trabalho pelo periodo de 10/05/2.024 a
24/05/2.024 concedido a servidora IVONETE LUSTOSA SAN-
TANA OLIVEIRA, matricula n® 247693, ocupante de cargo de
provimento efetivo de Auxiliar de Enfermagem, lotada na
Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2°Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicacao, retroagindo seus efeitos ao dia 10 de maio 2.024.

CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

FABIO FERREIRA DE ANDRADE
Diretor de Recursos Humanos
Decreto n°® 1.462/2022

PORTARIA N°. 426, DE 13 DE MAIO DE 2.024.

“Disp6e sobre a concessdo de Afastamento por
Incapacidade Tempordria a servidora publica
municipal.”

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS do Municipio
de Gurupi Estado do Tocantins, no uso das suas atribuicdes
legais, especialmente as atribuidas pela Portaria n° 550 de
03 de novembro de 2.022.

CONSIDERANDO o Laudo Médico Pericial ne
435/2.024 expedido pela Junta Médica Oficial do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Afastamento por Incapacidade
Temporaria para o Trabalho pelo periodo de 23/04/2.024
a 02/05/2.024, a servidora publica municipal ELISANGELA
SANTANA MARTINS, matricula n® 496393, ocupante de car-
go de provimento efetivo de Auxiliar de Obras e Servicos,
lotada na Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2°Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicacao, retroagindo seus efeitos ao dia 23 de abril 2.024.

CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

FABIO FERREIRA DE ANDRADE
Diretor de Recursos Humanos
Decreto n°® 1.462/2022

PORTARIA N°. 427, DE 13 DE MAIO DE 2.024.

“Disp6e sobre a concessdo de Afastamento por
Incapacidade Tempordria a servidora publica
municipal.”

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS do Municipio
de Gurupi Estado do Tocantins, no uso das suas atribuicdes




legais, especialmente as atribuidas pela Portaria n° 550 de
03 de novembro de 2.022.

CONSIDERANDO o Laudo Médico Pericial ne°
447/2.024 expedido pela Junta Médica Oficial do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Afastamento por Incapacidade
Temporaria para o Trabalho pelo periodo de 08/05/2.024
a 14/05/2.024, a servidora publica municipal LIDYANE LO-
PES TAVARES, matricula n° 248783, ocupante de cargo de
provimento efetivo de Auxiliar de Servigos Gerais, lotada na
Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2°Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicacéo, retroagindo seus efeitos ao dia 08 de maio 2.024.

CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

FABIO FERREIRA DE ANDRADE
Diretor de Recursos Humanos
Decreto n°® 1.462/2022

PORTARIA N°. 428, DE 13 DE MAIO DE 2.024.

“Disp6e sobre a prorrogacédo de Afastamento
por Incapacidade Tempordria a servidora ptblica
municipal.”

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS do Municipio
de Gurupi Estado do Tocantins, no uso das suas atribuicoes
legais, especialmente as atribuidas pela Portaria n° 550 de
03 de novembro de 2.022.

CONSIDERANDO o Laudo Médico Pericial ne°
448/2.024 expedido pela Junta Médica Oficial do Municipio
de Gurupi.

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar Afastamento por Incapacidade
Temporaria para o Trabalho pelo periodo de 25/03/2.024
a 03/04/2.024 concedido a servidora CARLA ROBERTA MA-
RINHO COSTA, matricula n® 496399, ocupante de cargo de
provimento efetivo de Técnico em Enfermagem, lotada na
Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo seus efeitos ao dia 25 de marco
2.024.

CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

FABIO FERREIRA DE ANDRADE

Diretor de Recursos Humanos
Decreto n°® 1.462/2022

PORTARIA N°. 429, DE 13 DE MAIO DE 2.024.

“Dispde sobre a concessdo de Afastamento por
Incapacidade Tempordria a servidora publica
municipal.”

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS do Municipio
de Gurupi Estado do Tocantins, no uso das suas atribuicdes
legais, especialmente as atribuidas pela Portaria n° 550 de
03 de novembro de 2.022.

CONSIDERANDO o Laudo Médico Pericial n°
425/2.024 expedido pela Junta Médica Oficial do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Afastamento por Incapacidade
Temporaria para o Trabalho pelo periodo de 03/05/2.024
a 07/05/2.024, a servidora publica municipal TANIA MARA
CARDOSO PAZ, matricula n° 502980, ocupante de cargo de
provimento efetivo de Agente Comunitdrio de Saude, lota-
da na Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2°Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicacao, retroagindo seus efeitos ao dia 03 de maio 2.024.

CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

FABIO FERREIRA DE ANDRADE
Diretor de Recursos Humanos
Decreto n° 1.462/2022

PORTARIA N°. 430, DE 13 DE MAIO DE 2.024.

“Disp6e sobre a prorrogagao de Afastamento
por Incapacidade Tempordria a servidora publica
municipal.”

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS do Municipio
de Gurupi Estado do Tocantins, no uso das suas atribuicoes
legais, especialmente as atribuidas pela Portaria n° 550 de
03 de novembro de 2.022.

CONSIDERANDO o Laudo Médico Pericial n°
444/2.024 expedido pela Junta Médica Oficial do Municipio
de Gurupi.

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar Afastamento por Incapacidade
Temporaria para o Trabalho pelo periodo de 09/05/2.024 a
07/07/2.024 concedido a servidora SHIRLEY TEIXEIRA BAR-
ROS DA LUZ, matricula n° 494178, ocupante de cargo de
provimento efetivo de Professor, lotada na Secretaria Mu-
nicipal de Educacao.

Art. 2°Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicacao, retroagindo seus efeitos ao dia 09 de maio 2.024.

CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.
FABIO FERREIRA DE ANDRADE

Diretor de Recursos Humanos
Decreto n° 1.462/2022




PORTARIA N°. 431, DE 13 DE MAIO DE 2.024.

“Disp6e sobre a prorrogacédo de Afastamento
por Incapacidade Tempordria a servidora publica
municipal”

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS do Municipio
de Gurupi Estado do Tocantins, no uso das suas atribuicdes
legais, especialmente as atribuidas pela Portaria n° 550 de
03 de novembro de 2.022.

CONSIDERANDO o Laudo Médico Pericial ne
433/2.024 expedido pela Junta Médica Oficial do Municipio
de Gurupi.

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar Afastamento por Incapacidade
Temporaria para o Trabalho pelo periodo de 06/05/2.024 a
04/06/2.024 concedido a servidora THAIS GONCALVES DE
LIMA, matricula n°® 496768, ocupante de cargo de provi-
mento efetivo de Auxiliar de Servicos Gerais, lotada na Se-
cretaria Municipal de Educacao.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo seus efeitos ao dia 06 de maio de
2.024.

CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

FABIO FERREIRA DE ANDRADE
Diretor de Recursos Humanos
Decreto n°® 1.462/2022

PORTARIA N°. 432, DE 13 DE MAIO DE 2.024.

“Disp6e sobre a prorrogacédo de Afastamento
por Incapacidade Tempordria a servidora publica
municipal”

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS do Municipio
de Gurupi Estado do Tocantins, no uso das suas atribuicdes
legais, especialmente as atribuidas pela Portaria n° 550 de
03 de novembro de 2.022.

CONSIDERANDO o Laudo Médico Pericial ne
442/2.024 expedido pela Junta Médica Oficial do Municipio
de Gurupi.

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar Afastamento por Incapacidade
Temporaria para o Trabalho pelo periodo de 07/05/2.024
a 10/05/2.024 concedido a servidora GUILHERMINA MAR-
QUES PEREIRA DA SILVA matricula n° 489080, ocupante de
cargo de provimento efetivo de Professor, lotada na Secre-
taria Municipal de Educacao.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo seus efeitos ao dia 07 de maio de
2.024.

CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

FABIO FERREIRA DE ANDRADE
Diretor de Recursos Humanos
Decreto n° 1.462/2022

PORTARIA Ne°. 433, DE 13 DE MAIO DE 2024.

“Disp6e sobre a concessdo de Afastamento por
Incapacidade Tempordria ao servidor ptblico
municipal.”

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS do Municipio
de Gurupi Estado do Tocantins, no uso das suas atribuicdes
legais, especialmente as atribuidas pela Portaria n° 550 de
03 de novembro de 2.022.

CONSIDERANDO o Laudo Médico Pericial n°
450/2024 expedido pela Junta Médica Oficial do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Afastamento por Incapacidade
Temporaria para o Trabalho pelo periodo de 02/05/2.024 a
06/05/2.024, ao servidor publico municipal PEDRO ALVES
DOS SANTOS, matricula n° 276, ocupante de cargo de pro-
vimento efetivo de Auxiliar de Obras e Servicos, lotado na
Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 2°Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicacao, retroagindo seus efeitos ao dia 02 de maio 2024.

CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

FABIO FERREIRA DE ANDRADE
Diretor de Recursos Humanos
Decreto n° 1.462/2022

Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Urbano

EDITAL DE NOTIFICACAO Ne 055 /2024 - DPE

Pelo presente, fica NOTIFICADO o sujeito passivo EDIVALDO
FERREIRA SANTANA, inscrito no CPF sob o n° *** 815.851-**,
residente e domiciliado na Rua 02, Setor Aeroporto Il. Na
data de 30/04/2024 em Gurupi - TO foi lavrada a Notificagdo
n° 033497, referente ao imdével situado na Rua 06A, Qua-
dra 21, Lote 24, Residencial Campo Bello, Gurupi - TO, em
funcdo de infringir o Artigo 34, da Lei n°. 1086/1994 - Cédi-
go de Posturas do Municipio de Gurupi-To, que determina,
que os proprietarios, inquilinos e/ou possuidores de imé-
veis nao edificados deverao manté-los limpos, capinados e
drenados, isentos de quaisquer sujeiras, e ndo o fazendo,
poderao ser penalizados com multa prevista no artigo 212,
inciso VIl e ainda a despesa com a limpeza efetuada por 6r-
gao proprio da Prefeitura Municipal. O presente edital aten-
de os requisitos do art. 207, da Lei N.° 1086/1994 do Cédigo
de Posturas do Municipio, haja vista que no endereco infor-
mado, nao foi possivel efetuar a notificacdo pessoalmente.
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O presente edital atende os requisitos do art. 207, da Lei
N. © 1086/1994 do Cédigo de Posturas do Municipio, haja
vista que no endereco informado, nao foi possivel efetuar
a notificacdo pessoalmente. Fixa-se assim, o prazo legal de
48, (Quarenta e oito) horas, a contar da publicacdo deste,
para cumprir as exigéncias da Lei, conforme artigo 210 e
208 paragrafos 2°. O ndo cumprimento das exigéncias no
prazo fixado pelo agente fiscal ensejard a aplicacdo das
penalidades prevista em lei. Os autos do processo admi-
nistrativo fiscal se encontram a disposicao para vistas ou
copia, no endereco sede do Departamento de Fiscalizacao
de Posturas e Edificacbes: Rua 14 de Novembro, n° 1500,
Centro, Gurupi-To. CEP - 77.405-900, e poderao ser obtidos
por meio de pedido pelo telefone: (63) 3315-0032, em dias
Uteis, no horério das 8:00 horas as 14:00 horas.

Gurupi-TO, 13 de maio de 2024

Jodo Fernandes Lino
Diretor de Posturas
Decreto n° 1194/23

I Secretaria Municipal de Educacao

PORTARIA N° 82, DE 13 DE MAIO DE 2024

Institui Comissao para Reelaboracao do Regimento
Escolar.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso
das atribuicdes que Ihe confere o Art. 92, Paragrafo Unico,
Inciso Il e Art. 123, § 2°, Inciso V da Lei Organica do Munici-
pio de Gurupi -TO, resolve:

Art. 1° Designar os servidores relacionados a seguir
para compor Comissao para Reelaboracao do Regimento
Escolar.

a) Aurea Maria Teixeira Lima Sanches - Diretora do
CEMEI Raimunda Regino de Lima;

b) Carla Martins de Barros - Diretora da Escola Mun.
Odair Lucio;

¢) Claudia Rosimeire Dantas Silva Leal - Inspetora
Escolar;

d) Cleide Maria Marques - Presidente do Conselho
Municipal de Educacao;

e) Cristiane Puténcio Gléria — Supervisora de Ensi-
no;

f) Glades Regino de Lima - Diretora Municipal da
Escola Mun. Antonio de Almeida Veras;

g) Héres Lima de Souza Santos - Coordenador de
Inspecao, Normatizacao e Legislacao;

h) llda Venancio Corréa — Coordenadora de Inclu-
sao e Acessibilidade;

i) Jodo Paulo da Silva Lima - Secretario Municipal
de Educacao;

j) Jovelina Carvalho Nunes - Supervisora de Ensino;

k) Lucia Isabel Oliveira Santos — Diretora de Apoio
as Escolas e aos Estudantes — Alimentacao Esco-
lar;

/) Marileia Pereira de Sousa Maia — Supervisora de
Ensino;

m) Meire Licia Andrade da Silva - Diretoria de Ges-
tao Pedagdgica;

n) Rosanne Miranda Costa de Carvalho - Secretéria
Executiva dos Conselhos;

o) Rosenilde Rodrigues Lima Reis - Coordenadora
de Secretaria da Escola Mun. Anténio de Almeida
Veras;

p) Vanuzia Rocha da Silva Rodrigues - Coordena-
dora de Programas e Projetos Educacionais.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Gurupi, 13 de maio de 2024.

JOAO PAULO DA SILVA LIMA
Secretario Municipal de Educacao
DEC. N°,0287, DE 16/02/2024

EXTRATO CONTRATO TEMPORARIO N°839/2024

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Gurupi -TO por
meio da Secretaria Municipal de Educacao.
CONTRATADO:GABRYELLA FERREIRA DOS SANTOS

CPF n.2067 .xxx.xxx-50.

OBJETO: O objeto do presente instrumento é a contratacao
tempordéria de servidor, para desempenhar a Funcdo de Au-
xiliar de Servicos Gerais, com carga horaria de Quarenta (40)
horas semanais, com formacao exigida para o cargo, com
lotacdo na Secretaria Municipal de Educacao.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Conforme previsto no artigo 2° e
art. 7° da Lei n° 2.392 de 29/06/2018 e art. 1° da Lei n° 2.422
de 29/03/2019;

VIGENCIA: 19/04/2024 a 20/12/2024.

DOTACAO ORCAMENTARIA: 7321 - SEMEG - REMUNERACAO
DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO BASICA - CONTRATO -
FONTE 5401070 (FUNDEB 70%).

LOTACAO: 14.978 — PESSOAL E RGPS ENS.FUND. | E Il FUN-
DEB 40% CONTRATO.

Gurupi/TO, 13/05/2024.

JOAO PAULO DA SILVA LIMA
Secretario Municipal de Educagao
DEC. N°.0287, DE 16/02/2024

EXTRATO CONTRATO TEMPORARIO N°840/2024

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Gurupi -TO por
meio da Secretaria Municipal de Educacao.

CONTRATADO: MAURYCELLYA ARTIAGA

CPF N.° 032.xxx.xxx-31.

OBJETO: O objeto do presente instrumento é a contratacao
temporaria de servidor, para desempenhar a Funcao de As-
sistente Administrativo, com carga horaria de Quarenta (40)
horas semanais, com formacao exigida para o cargo, com
lotacao na Secretaria Municipal de Educacao.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Conforme previsto no artigo 2°,
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inciso IX,“a" c/c art. 7°da Lei n°© 2.392 de 29/06/2018 e art. 1°
da Lein®2.422 de 29/03/2019;

VIGENCIA: 09/05/2024 a 20/12/2024.

DOTACAO ORCAMENTARIA: 7321 - SEMEG - REMUNERA-
CAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO BASICA - CON-
TRATO - FONTE 5401070 (FUNDEB 70%).

LOTACAO: 14.978 — PESSOAL E RGPS ENS.FUND. | E Il FUN-
DEB 40% CONTRATO.

Gurupi/TO, 13/05/2024.

JOAO PAULO DA SILVA LIMA
Secretario Municipal de Educagao
DEC. N°.0287, DE 16/02/2024

ERRATA EXTRATO CONTRATO TEMPORARIO
N°827/2024

A Prefeitura Municipal de Gurupi -TO, através da Secretaria
Municipal de Educacao, publica ERRATA EXTRATO CONTRA-
TO TEMPORARIO N°827/2024, ELISANGELA DE OLIVEIRA
LIMA DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE GURUPI N° 1000
- SEXTA-FEIRA, 10 DE MAIO DE 2024, pagina 19.

ONDE SE LE:

CPF N°.015.xxx.xxx-19.

LEIA-SE:

CPF Ne. 018.xxx.xxx-40.

Gurupi/TO, 13/05/2024.

JOAO PAULO DA SILVA LIMA
Secretdrio Municipal de Educacao
DEC. N°.0287, DE 16/02/2024

ERRATA EXTRATO CONTRATO TEMPORARIO
N°811/2024

A Prefeitura Municipal de Gurupi -TO, através da Secretaria
Municipal de Educacao, publica ERRATA EXTRATO CONTRA-
TO TEMPORARIO N°811/2024, FRANCISCA DAS CHAGAS
SOUSA ARAUJO YUSEF DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE
GURUPI N° 1000 - SEXTA-FEIRA, 10 DE MAIO DE 2024, pa-
gina 15.

ONDE SE LE:

OBJETO: O objeto do presente instrumento é a contratacao
tempordria de servidor, para desempenhar a Funcao de
Professor Graduado, com carga horaria de Trinta (30) horas
semanais, com formacao exigida para o cargo, com lotacao
na Secretaria Municipal de Educacao.

LEIA-SE:

OBJETO: O objeto do presente instrumento é a contrata-
¢ao temporaria de servidor, para desempenhar a Funcao
de Professor Normalista, com carga horéria de Trinta (30)
horas semanais, com formacao exigida para o cargo, com
lotacdo na Secretaria Municipal de Educacao.

Gurupi/TO, 13/05/2024.

JOAO PAULO DA SILVA LIMA
Secretario Municipal de Educacgao
DEC. N°.0287, DE 16/02/2024

COMEG

RESOLUGCAO COMEG N°007, DE 09 DE MAIO DE 2024.

“Aprova a Municipaliza¢éo de Matriculas das Insti-
tuicoes de Ensino: Creche Espirita Pré Escola Maria
Madalena, InstituicGo Beneficente Irmd Dulce,
Associagdo Bercdrio Maria de Nazaré e Instituto
Evangeélico Educacional Os Pequeninos de Jesus
junto ao Sistema Educacenso, de acordo com o ar-
tigo 19da Lei N°9.394, de 20 de dezembro de 1996
(LDB), Lei N° 1.565, de 18 de dezembro de 2003, que
institui o Sistema Municipal de Ensino do Municipio
de Gurupi e Plano Municipal de Educacéo (PME),
decénio 2015/2025, Lei N°2.223, de 26 de junho de
2015”"

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE GURUPI
- COMEG, através de sua presidente, no uso de suas atri-
buicdes e em conformidade com o art. 4° inciso VI da Lei
Complementar N°. 007, de 26 de setembro de 2005, e con-
siderando que o Conselho Municipal de Educacao aprovou
por maioria a Municipalizacdo de Matriculas das seguintes
instituicdes de ensino: Creche Espirita Pré Escola Maria Ma-
dalena, Instituicao Beneficente Irma Dulce, Associacao Ber-
cario Maria de Nazaré e Instituto Evangélico Educacional
Os Pequeninos de Jesus junto ao Sistema Educacenso, de
acordo com o Parecer N° 007/2024, aprovado em reuniao
plenaria do dia 09 de maio de 2024, exarado no Processo
N°007/2024, conforme consta na ata da reunido do 09 de
maio de 2024.

CONSIDERANDO que a educacao, direito de todos e
dever do Estado e da familia, serd promovida e incentivada
com a colaboracdo da sociedade, visando ao pleno desen-
volvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da cida-
dania e sua qualificacao para o trabalho, conforme dispde o
Art. 205 da Constituicdo Federal de 1988;

CONSIDERANDO que de acordo com o Art. 206 da
Constituicdo Federal, o ensino serd ministrado com base
nos seguintes principios:

I - igualdade de condicbes para 0 acesso e perma-
néncia na escola;

Il - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divul-
gar o pensamento, a arte e o saber;
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Il - pluralismo de ideias e de concepg¢des pedagé-
gicas, e coexisténcia de instituicdes publicas e privadas de
ensino;

IV - gratuidade do ensino publico em estabeleci-
mentos oficiais;

V - valorizacdo dos profissionais da educacédo es-
colar, garantidos, na forma da lei, planos de carreira, com
ingresso exclusivamente por concurso publico de provas e
titulos, aos das redes publicas;

VI - gestao democrética do ensino publico, na forma
da lej;

VIl - garantia de padrdo de qualidade;

VIl - piso salarial profissional nacional para os pro-
fissio

nais da educacdo escolar publica, nos termos de lei
federal,;

IX - garantia do direito a educacdo e a aprendizagem
ao longo da vida.

CONSIDERANDO o Estatuto da Crianca e do Adoles-
cente (ECA), no Art. 53, onde dispde que a crianca e adoles-
cente tém direito a educacao, visando ao pleno desenvolvi-
mento de sua pessoa, preparo para o exercicio da cidadania
e qualificacdo para o trabalho, assegurando-se lhes:

I - igualdade de condicbes para o acesso e perma-
néncia na escola;

[...] V- acesso a escola publica e gratuita, préxima de
sua residéncia, garantindo-se vagas no mesmo estabeleci-
mento a irmaos que frequentem a mesma etapa ou ciclo de
ensino da educacao basica.

Art. 54. E dever do Estado assegurar a crianca e ao
adolescente:

IV - atendimento em creche e pré-escola as criancas
de zero a cinco anos de idade

CONSIDERANDO a Lei N° 9.394, de 20 de dezembro
de 1996 (LDB), que estabelece as diretrizes e bases da edu-
cacdo nacional, no Art. 4° o dever do Estado com educacao
escolar publica sera efetivado mediante a garantia de:

I - educacao basica obrigatdria e gratuita dos 4 (qua-
tro) aos 17 (dezessete) anos de idade, organizada da se-
guinte forma:

a) pré-escola;

Il - educacao infantil gratuita as criancas de até 5
(cinco) anos de idade;

VIII - atendimento ao educando, em todas as etapas
da educacao basica, por meio de programas suplementares
de material didatico-escolar, transporte, alimentacao e as-
sisténcia a saude;

IX - padrées minimos de qualidade do ensino, defi-
nidos como a variedade e a quantidade minimas, por aluno,
de insumos indispensdveis ao desenvolvimento do proces-
so de ensino-aprendizagem adequados a idade e as neces-
sidades especificas de cada estudante, inclusive mediante a
provisdo de mobilidrio, equipamentos e materiais pedago-
gicos apropriados;

X — vaga na escola publica de educacao infantil ou
de ensino fundamental mais préxima de sua residéncia a
toda crianca a partir do dia em que completar 4 (quatro)
anos de idade.

CONSIDERANDO que de acordo a Lei de Diretrizes e
Bases da Educacao (LDB), no art. 19 as instituicdes de en-
sino dos diferentes niveis classificam-se nas seguintes ca-
tegorias administrativas: I - publicas, assim entendidas as
criadas ou incorporadas, mantidas e administradas pelo
Poder Publico [...];

CONSIDERANDO a Lei Organica Municipal, arti-
go 123, inciso Ill - atendimento em creche e pré-escola as
criancas;

CONSIDERANDO que a Lei N° 1.565, de 18 de dezem-
bro de 2003, que institui o Sistema Municipal de Ensino do
Municipio de Gurupi, Estado do Tocantins, cabendo ao Po-
der Publico Municipal, de acordo com Art. 1°:

I - coordenar a politica municipal de educacao e a
gestdo da educacdo basica, integrando-as as politicas e aos
planos educacionais da Unido e do Estado;

Il - exercer a funcdo normativa e redistributiva em
relacdo as suas instituicdes oficiais;

Il - criar, autorizar, credenciar e supervisionar os es-
tabelecimentos que integram o sistema municipal de ensi-
no.

CONSIDERANDO a Lei N° 1.565, de 18 de dezembro
de 2003, que institui o Sistema Municipal de Ensino do Mu-
nicipio de Gurupi, Estado do Tocantins, em seu Art. 2°. A
acao do Sistema Municipal de ensino reger-se-a pelas se-
guintes e principais bases de ordem legal:

a) Constituicao Federal e Estadual;

b) Lei Organica do Municipio de Gurupi - TO;

¢) Leide Diretrizes e Bases da Educacao Nacional;

d) Lei Federal °9.424, de 24 de dezembro de 1996;

e) Legislacdo federal, estadual e municipal aplicavel
ao setor;

f) A presente Lei;

g) Outras formas legais que venham a ser editadas
e lhe sejam pertinentes.

CONSIDERANDO a Lei N° 1.565, de 18 de dezembro
de 2003, que institui o Sistema Municipal de Ensino do Mu-
nicipio de Gurupi, Estado do Tocantins, em seu Art. 7°, onde
dispde que Sistema Municipal de ensino compreendera:

As escolas oficiais de ensino fundamental mantidas
pelo Poder Publico Municipal, nas modalidades regular,
educacdo de jovens e adultos e educacdo especial;O Cen-
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tros de Educacéo Infantil mantidos pelo Poder Publico Mu-
nicipal;

Ill- As instituicoes de educacgdo infantil instituidas e
mantidas pela iniciativa privada;

IV- Os 6rgaos municipais de educacao;

a) Secretaria Municipal de Educacao;
b) Conselho Municipal de Educacéo.

V- Conselho Municipal de Acompanhamento de
Aplicacao dos Recursos do FUNDEB.

CONSIDERANDO que de acordo com o Art. 43 da Lei
N°1.565, de 18 de dezembro de 2003, que institui o Sistema
Municipal de Ensino do Municipio de Gurupi, que dispde:

Art. 43. as creches ou pré-escolas existentes ou que
venham a ser criadas pela iniciativa privada deverao, no
prazo legal, integrar-se ao Sistema Municipal de Educacdo
de Gurupi.

CONSIDERANDO o que preconiza o art. 44, da Lei N°
1.565, de 18 de dezembro de 2003, que institui o Sistema
Municipal de Ensino do Municipio de Gurupi, 0 municipio,
além de outras acdes na area da educacao, devera:

I- realizar o Censo dos alunos da educacao infantil e
do ensino fundamental, com especial atencédo para os gru-
pos de zero até a quatorze e de quinze a dezesseis anos de
idade, de forma integrada ao Censo Escolar Nacional.

CONSIDERANDO o Plano Municipal de Educacédo
(PME), decénio 2015/2025, Lei N° 2.223, de 26 de junho de
2015, que garante no Art. 29, inciso Il - universalizacao do
atendimento escolar e a meta 1 na estratégia 1.11:

Meta 01: Universalizar, até 2016, em regime de cola-
boracdo com a Unido e o Estado, conforme os padrdes de
qualidade, a Educacao Infantil na pré-escola para as crian-
cas de 04 (quatro) e 05 (cinco) anos de idade e ampliar a
oferta de Educacao Infantil em Creches de forma a atender,
no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criancas de até
03 (trés) anos de idade até o final da vigéncia deste PME.

Estratégia 1.11: Concretizar, parcerias com institui-
¢oes e sociedade civil na oferta e manutencao da Educacao
Infantil, buscando a ampliacdo da oferta, o aprimoramento
e adequacao dos espacos, equipamentos e proposta peda-
gogica.

CONSIDERANDO a Lei de Diretrizes e Bases da Edu-
cacdo, em seu Art. 11 em que os Municipios incumbir-se-ao
de:

|- organizar, manter e desenvolver os 6rgaos e insti-
tuicdes oficiais dos seus sistemas de ensino, integrando-os
as politicas e planos educacionais da Unido e dos Estados;

Il - exercer acao redistributiva em relacao as suas es-
colas;

Ill - baixar normas complementares para o seu siste-
ma de ensino;

IV - autorizar, credenciar e supervisionar os estabele-
cimentos do seu sistema de ensino;

V - oferecer a educacao infantil em creches e pré-es-
colas, e, com prioridade, o ensino fundamental, permitida a
atuacdo em outros niveis de ensino somente quando esti-
verem atendidas plenamente as necessidades de sua area
de competéncia e com recursos acima dos percentuais mi-
nimos vinculados pela Constituicao Federal a manutencao
e desenvolvimento do ensino.

VI - assumir o transporte escolar dos alunos da rede
municipal. (BRASIL, 1996).

CONSIDERANDO a Resolucdo N°06/2022, de 23 de
novembro de 2022 do Conselho Municipal de Educacao
(COMEG), que Fixa Diretrizes Operacionais sobre a Criacdo,
Denominacao, Credenciamento, Autorizacao de Cursos, Re-
novacao de Autorizacdo de Cursos, Atendimento Educacio-
nal Especializado - AEE, Supervisao e Inspecdo das institui-
¢oes de Educacao Basica no ambito do Sistema Municipal
de Ensino de Gurupi.

CONSIDERANDO que o Sistema Municipal de Ensino
de Gurupi para atender as demandas de vagas para a edu-
cacdo infantil vém mantendo Termo de Cooperacdo com
as instituicdes: Creche Espirita Pré Escola Maria Madalena;
Instituicdo Beneficente Irma Dulce; Associacdo Bercario Es-
pirita Maria Nazaré e Instituto Evangélico Educacional Os
Pequeninos de Jesus.

CONSIDERANDO o arcabouco normativo que rege
a educacdo a Secretaria Municipal de Educacdo de Gurupi,
por meio do Conselho Municipal de Educacao resolve:

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar por maioria a Municipalizacdo de
Matriculas das seguintes instituicdes de ensino: Creche Es-
pirita Pré Escola Maria Madalena, Instituicdo Beneficente
Irma Dulce, Associacao Bercario Maria de Nazaré e Instituto
Evangélico Educacional Os Pequeninos de Jesus junto ao
Sistema Educacenso;

Art. 2°- Cumprir o que determina a Lei de Diretrizes
e Bases da Educacdo (LDB), em seu artigo 1, alterando a
categoria administrativa: I - publicas, assim entendidas as
criadas ou incorporadas, mantidas e administradas pelo
Poder Publico, incorporando as instituicdes: Creche Espiri-
ta Pré Escola Maria Madalena; Instituicdo Beneficente Irmd
Dulce; Associacdo Bergdrio Espirita Maria Nazaré e Instituto
Evangélico Educacional Os Pequeninos de Jesus, para fins
de municipalizacdo das matriculas das referidas instituicoes
de ensino junto ao Sistema Educacenso.

Art. 3°- As questdes normativas e as prerrogativas
dadas as questdes relacionadas a municipalizacdo das ma-
triculas, serao dirimidas pela Lei N° 1.565, de 18 de dezem-
bro de 2003, que institui o Sistema Municipal de Ensino do
Municipio de Gurupi e pelo Termo de Cooperacao firmado
entre as instituicoes e a Secretaria Municipal de Educacao;
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Art. 4°- As referidas instituicdes manterao os seus
estatutos e de acordo com os artigos 36 a 40 da Lei N°
1.565, de 18 de dezembro de 2003, que institui o Sistema
Municipal de Ensino do Municipio de Gurupi, as referidas
instituicoes de ensino poderao desenvolver a atividade fi-
lantrépica, inclusive com a indicacdo da funcédo de diretor
de unidade de escolar;

Art. 5° - As instituicoes de ensino deverdo readequar
as documentacgdes necessarias de acordo com a legislacao
vigente;

Art. 6° - Esta resolucao entra em vigor na data de sua
publicacao;

Art. 7° - Os casos omissos serao resolvidos por este
Conselho;

Art. 8° - Ficam revogadas as disposicdes em contra-
rio;
Art. 9° - Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Sala do Conselho Municipal de Educagao de Gurupi,
aos 09 dias do més de maio de 2024.

Cleide Maria Marques
Presidente do Conselho Municipal de Educacao
Decreto N° 0535/20227

Jodio Paulo da Silva Lima
Secretdrio Municipal da Educa¢éo
Decreto N°287/2024

RESOLUCAO COMEG N°009, DE 09 DE MAIO DE 2024.

“Aprova as Estruturas Curriculares do 1°ao 5°ano e
6 ao 9°ano do Ensino Fundamental da Escola Mu-
nicipal de Tempo Integral Odair Lucio, que integra
a Rede Municipal de Ensino de Gurupi - TO”.

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE GURUPI
— COMEG, através de sua presidente, no uso de suas atribui-
¢oes e em conformidade com o art. 4° inciso VI da Lei Com-
plementar N°. 007, de 26 de setembro de 2005, e conside-
rando que o Conselho Municipal de Educacao, aprovou por
unanimidade as Estruturas Curriculares do 1°ao 5°anoe 6
ao 9° ano do Ensino Fundamental da Escola Municipal de
Tempo Integral Odair Lucio, em Gurupi - TO, de acordo com
o Parecer N° 009/2024, aprovado em reuniao plenaria do
dia 09 de maio de 2024, exarado no Processo N°. 009/2024,
conforme consta na ata da reuniao do dia 09 de maio de
2024.

RESOLVE:
Art. 1°- Aprovar as Estruturas Curriculares do 1°ao 5°
ano e 6 ao 9° ano do Ensino Fundamental da Escola Munici-

pal de Tempo Integral Odair Lucio, em Gurupi - TO;

Art. 2° - Integra a esta Resolucao:

Anexo | - Estrutura Curricular do Ensino Fundamen-
tal Anos Iniciais 1°ao 5° Ano - Tempo Integral;

Anexo Il - Estrutura Curricular do Ensino Fundamen-
tal Anos Finais 6° ao 9° Ano - Tempo Integral;

Art. 3° - Esta resolugao entra em vigor na data de sua
publicacao;

Art. 4° - Os casos omissos serao resolvidos por este
conselho;

Art. 5° - Ficam revogadas as disposi¢des em contra-
rio;

Art. 6° - Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Sala do Conselho Municipal de Educagao de Gurupi,
aos 09 dias do més de maio de 2024.

Cleide Maria Marques
Presidente do Conselho Municipal de Educagao
Decreto N° 0535/20227

Jodo Paulo da Silva Lima
Secretdrio Municipal da Educacéo
Decreto N°287/2024

Estrutura Curricular do Ensino Fundamental Anos
Iniciais 1° ao 5° Ano - Tempo Integral;

ESTRUTURA CURRICULAR DO ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS 1* A 5¢ ANO - TEMPO INTEGRAL
ESCOLA MUNICIPAL DE TEMPO INTEGRAL ODAIR LUCIO
VIGENCIA: A PARTIR DE JANEIRO DE 2024 DIAS LETIVOS SEMANAIS: §
REGIME: INTEGRAL HORARIO DE ENTRADA:
TURNG: DIURNO |MaTUTINO: 07.00
CARGA HORARIA TOTAL: 8,000 HORASIAULA
DIAS LETIVOS: 200 HORARIO DE SAIDA:
SEMANAS LETIVAS: 40 VESPERTING: 17.00
[DURACAO DA AULA: 60 Min ]
AREAS DE AULAS FOR SEMANA CARGA HORARIAMENSAL | CARGA |
CONHECIMENTO COMPONENTES CURRICULARES T F| T & 5| T | T 7] &7 | HORARA
ANO | ANO | ANO | AND | AND | ANO | ANO | ANO | ANO [ ANO |  ANUAL
ENSINORELIGIOSO__|ENSING RELIGIOSO P [ [ [t 1 Jawlelo[ola] m
LINGUAGENS LINGUA PORTUGUESA 6 | 6 | 6 | 6 | 6 | 24020 240 240 2a0] 1200
MATEMATICA MATEMATICA 6 | 6 | 6| 6 | 6 | 24020 240240 240 1200
HISTORIA 33333 ][00 120] 60
CENCIAS HULAIAS GEOGRAFIA 3 333l s[me]mlm] e
CIENCIAS DA NATUREZA [CIENCIAS 33333 [l e
EDUCAGAO FISICA 22222 s e e [s[s] 4w
HNGUAGENS ARTE HEEEE R 200
ARTE P11 [ 11 Tawlewlolola] wm
DANCA T [ 1 [ 1 [ 1] 1 [ @[] 40]e] o0
P TEATRO 1 1 1 1 1 40 | 40 | 40 | 40| 40 200
X LINGUA ESTRANGEIRAMODERNAINGLES | 2 [ 2 [ 2 [ 2 [ 2 [e0 [ w [ [0 ] a0| w0
€, EDUCAGAD AMBIENTAL 222226 |®w[®[0|s]| m
"z% INFORMATICA 22222 e e [e e[| 40
A EDUCAGAO MUSICAL 2 [2[ 2] 22 e e [e e[| 40
’% JOGOS DE TABULEIRO E XADREZ P11 [t [ 1 [s]a[e[o[a] M
9 [ARTES MARCIAIS 11 [ 1 [ 1] 1[40 4|00 m
LITERATURA E PRODUCAO TEXTUAL 2 [ 2 [ 2] 22 s [e[a[s][s] 40
ACOMPANHAMENTO PEDAGOGICO 5|65 |55 5 |o0[20[20/20]20] 1000
TOTAL ANUAL DE AULAS 45 | 4 | 45 | 45 | 45 | 1600 1600] 1800 ] 1600] 1600] 5000

OBSERVACOES DO 1° AO 5°ANO:

I- As avaliacoes do Ciclo Sequencial de Alfabetizacao — CSA,
nao devem ter carater classificatério, exceto no final do ci-
clo.

I - Ao final do CSA, a crianca deve ter atingido as fases de
alfabetizacao e do letramento.

Il - Os temas transversais como: (Transito, Educagao Finan-
ceira, Saude, Etica, Pluralidade Cultural, Empreendedoris-
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mo, Sexualidade, Educacdo Alimentar e Nutricional), devem
ser trabalhados em todos os componentes curriculares.

IV - Histéria do Tocantins e Geografia do Tocantins com-
pdem o programa de Histdria e Geografia, respectivamente.

V- Os contelidos de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e indi-
gena serao ministrados no ambito de todo o curriculo esco-
lar, em especial nas areas de Arte e Histéria, conforme a Lei
N°11.645/2008 que altera a Lei 9394/96, modificada pela Lei
N° 10.639/2003.

VI - O Ensino Religioso é facultativo aos alunos sendo que
a unidade escolar deve propor outra atividade aos que nao
fizerem opcao por essa disciplina.

VIl - Duas Aulas do Componente de Lingua Portuguesa se-
rdo destinadas a Redacgédo e Leitura.

VIl - Os conteudos de Direitos Humanos serao trabalhados
de forma interdisciplinar de acordo com a Resolucao do
Conselho Nacional de Educacdo- CNE, N° 1, de 30 de maio
de 2012 - Estabelece Diretrizes Nacionais para a Educacao
em Direitos Humanos.

IX- A musica (Educacdo Musical) devera ser conteudo obri-
gatorio, mas nao exclusivo (contemplando também as ou-
tras linguagens artisticas), conforme a Lei N° 11.769/08 que
foi acrescida na Lei de N° 9394/96. Tal conteldo deve ser
trabalhado no Componente Curricular de Arte.

X - As aulas de acompanhamento pedagdgico deverao ser
trabalhadas por meio da producao escrita, raciocinio l6gico
e linguagem oral, observando as habilidades nao desenvol-
vidas nos componentes curriculares.

XI - Havendo possibilidade a Unidade Escolar poderd em-
pregar a pluridocéncia.

Xl - O tempo escolar do aluno sera de 09 horas/dia de efe-
tivo trabalho escolar e 1 hora/dia distribuidos entre os peri-
odos dos lanches e almoco, com a jornada de trabalho dos
professores conforme Portaria SEMEG.

Anexo Il - Estrutura Curricular do Ensino Fundamen-
tal Anos Finais 6° ao 9° Ano - Tempo Integral;

ESTRUTURA CURRICULAR DO ENSINO FUNDAMENTAL ANOS FINAIS 6* AO ° ANO - TEMPO INTEGRAL

ESCOLA MUNICIPAL DE TEMPO INTEGRALODAIR LUCIO

DIAS LETIVOS SEMANAIS: 5
|HORARIO DE ENTRADA:

VIGENCIA: A PARTIR DE JANEIRO DE 2024
REGIME: INTEGRAL

TURNO: DIURNO MATUTINO: 07:00
CARGA HORARIA TOTAL: 2,000 HORAS/AULA
DIAS LETIVOS: 200 HORARIO DE SAIDA:
[SEMANAS LETIVAS: 40 VESPERTING: 17:00
DURAGAO DA AULA: 60Nin
AREAS DE AULASPORSEMANA | CARGAHORARANENSAL | CARGA |
COMPONENTES CURRICULARES F(e T FI& [T & F | HORARA

CONHECIMENTO

ENSINO RELIGIOSO
LINGUAGENS
MATEMATICA

CIENCIAS HUMANAS

ANO | ANO | ANO

=1

ANO | ANO | ANO | ANO | ANO
40 | 40 | 40 | 40 [ 40 200
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240 | 240 | 240 | 240 | 240 1200
120 120 | 120 | 120 | 120 600
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LINGUA PORTUGUESA
MATEMATICA
HISTORIA
GEQGRAFIA

CIENCLAS DA NATUREZA |CIENCIAS

0 JOGOS DE TABULEIRO E XADREZ

7 [ARTES MARCIAIS

LITERATURA E PRODUGAO TEXTUAL
ACOMPANHAMENTO PEDAGOGICO
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OBSERVAGOES DO 6° AO 9° ANO:

I - Os temas transversais como: (Transito, Educacao Finan-
ceira, Saude, Etica, Pluralidade Cultural, Empreendedoris-
mo, Sexualidade, Educacao Alimentar e Nutricional), devem
ser trabalhados em todos os componentes curriculares.

Il - Histéria do Tocantins e Geografia do Tocantins compdem
o programa de Histéria e Geografia, respectivamente.

Il - Os conteuddos de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e in-
digena serao ministrados no ambito de todo o curriculo es-
colar, em especial nas areas de Arte e Histéria, conforme a
Lei 11.645/2008 que altera a Lei 9394/96, modificada pela
Lei n° 10.639/2003.

IV - O Ensino Religioso é facultativo aos alunos sendo que
a unidade escolar deve propor outra atividade aos que nao
fizerem opcao por essa disciplina.

VI - Duas Aulas do Componente de Lingua Portuguesa se-
rdo destinadas a Redacdo e Leitura.

VIl - Os conteudos de Direitos Humanos serdo trabalhados
de forma interdisciplinar de acordo com a Resolucdo do
Conselho Nacional de Educacao - CNE N°1 de 30/05/2012
- Estabelece Diretrizes Nacionais para a Educa¢ao em Direi-
tos Humanos.

VIII- A musica (Educacao Musical) devera ser contetdo obri-
gatoério, mas nao exclusivo (contemplando também as ou-
tras linguagens artisticas), conforme a Lei N° 11.769/08 que
foi acrescida na Lei de N° 9394/96. Tal conteudo deve ser
trabalhado no Componente Curricular de Arte.

IX- As aulas de acompanhamento pedagdgico deverao ser
trabalhadas por meio da producao escrita, raciocinio légico
e linguagem oral, observando as habilidades nao desenvol-
vidas nos componentes curriculares.

X - Havendo possibilidade a Unidade Escolar podera em-
pregar a pluridocéncia.

XI- 0 tempo escolar do aluno sera de 9 horas/dia de efetivo
trabalho escolar e 1 hora /dia distribuidos entre os periodos
dos lanches e almoco, com a jornada de trabalho dos pro-
fessores conforme Portaria SEMEG.

| Secretaria Municipal de Infraestrutura

EXTRATO DO 1° ADITAMENTO AO CONTRATO
080/2023.
Processo Licitatorio n° 2022008293.

Processo Licitatorio n° 2022008293, CONCORRENCIA Ne.
007/2022, Partes: Municipio de Gurupi-TO, através da Se-
cretaria Municipal Infraestrutura de Gurupi-TO, CNPJ ne.
17.590.843/0001-98 e a empresa URBAN TECNOLOGIA E INO-
VACAO S.A, CNPJ Ne. 21743.490/0001-96.0BJETO: Aditivo de
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prazo ao CONTRATO Ne 080/2023- ORIGINALMENTE ESTABE-
LECIDO.

Data de assinatura: 02/04/2024. Secretaria Municipal de In-
fraestrutura.

JULIANA PASSARIN
SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
DECRETO N°. 1.179/2022.

EXTRATO DE DISTRATO DO TERMO DE CON-
TRATO N° 034/2024

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Gurupi- TO através
da Secretaria Municipal de Infraestrutura

CONTRATADO: Bruno Bueno do Prado. CPF: 059.%** ***.46,
Fica Distratado o CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DE-
TERMINADO, em todas as suas disposicoes, celebrado entre
a Prefeitura Municipal de Gurupi-TO e Bruno Bueno do Pra-
do. Os efeitos legais do presente instrumento de distrato
entrard em vigor na data de sua publicacdo.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 16, inciso II, da Lei n° 2.392,
conveniéncia da Administracao Publica.

Gurupi, Estado do Tocantins, aos 13 dias do més de maio
de 2024.

Juliana Passarin
Secretaria Municipal de Infraestrutura
Decreto 1179/2022

Secretaria Municipal de Planejamento e
Financas

PORTARIA N°. 020/2024, DE 13 DE MAIO DE 2024.

“Substitui Servidora Municipal para recebimento,
fiscalizacéo e atesto de Nota Fiscal”.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FI-
NANCAS do Municipio de Gurupi, Estado do Tocantins, no
uso das suas atribuicoes legais e,

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR a Servidora BELZIRA BARBOSA
SANTOS, para responder pelo recebimento, fiscalizacao
e atesto das notas fiscais, do Processo Administrativo n°
2024032113001 que tem como objeto a aquisicdo de cer-
tificado digital e-cpf a3.

Art. 2°, Esta portaria entra em vigor na sua publica-

cao.

Art. 3° Revogam-se as disposicdes em contrdrio, em
especial a Portaria n° 018 de 03 de Maio de 2024.

Art. 4°. REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE no Diario Oficial
do Municipio de Gurupi e CUMPRA-SE.

Gabinete do Secretario de Planejamento e Financas,
aos 13 dias do més de Maio de 2024.

SALUSTRIANO LUCAS MARQUEZ LEMES
Secretario Municipal de Planejamento e Financgas
Decreto n°019/2021

PORTARIA N°. 021/2024, DE 13 DE MAIO DE 2024.

“Designa Servidora Municipal para recebimento,
fiscalizagéo e atesto de Nota Fiscal”.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FI-
NANCAS do Municipio de Gurupi, Estado do Tocantins, no
uso das suas atribuicoes legais e,

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR a Servidora BELZIRA BARBOSA
SANTOS, para responder pelo recebimento, fiscalizacdo
e atesto das notas fiscais, do Processo Administrativo n°
2024022913002 que tem como objeto a aquisicdo de cer-
tificado digital e-cpf a3.

Art. 20, Esta portaria entra em vigor na sua publica-

cdo.

Art. 3° Revogam-se as disposicdes em contrario, em
especial a Portaria n° 019 de 03 de Maio de 2024.

Art. 4°, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE no Diario Oficial
do Municipio de Gurupi e CUMPRA-SE.

Gabinete do Secretario de Planejamento e Financas,
aos 13 dias do més de Maio de 2024.

SALUSTRIANO LUCAS MARQUEZ LEMES
Secretario Municipal de Planejamento e Financas
Decreto n°019/2021

PORTARIA N°. 022/2024, DE 13 DE MAIO DE 2024.

“Designa a Servidora Municipal para recebimento,
fiscalizagéo e atesto de Nota Fiscal’.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FlI-
NANCAS do Municipio de Gurupi, Estado do Tocantins, no
uso das suas atribuicoes legais e,

RESOLVE:
Art. 1°. DESIGNAR a Servidora BELZIRA BARBOSA

SANTOS, para responder pelo recebimento, fiscalizacao
e atesto das notas fiscais, do Processo Administrativo n°
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2023014150/ Processo Eletrénico 2023083113001 que tem
como objeto a Aquisicao de Itens para a Campanha IPTU
Premiado.

Art. 2°, Esta portaria entra em vigor na sua publica-

cao.

Art. 3° REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE no Diario Oficial
do Municipio de Gurupi e CUMPRA-SE.

Gabinete do Secretario de Planejamento e Finangas,
aos 13 dias do més de Maio de 2024.

SALUSTRIANO LUCAS MARQUEZ LEMES
Secretario Municipal de Planejamento e Financgas
Decreto n°019/2021

PORTARIA N°. 023/2024, DE 13 DE MAIO DE 2024.

“Designa a Servidora Municipal para recebimento,
fiscalizagéo e atesto de Nota Fiscal”.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FI-
NANCAS do Municipio de Gurupi, Estado do Tocantins, no
uso das suas atribuigoes legais e,

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR a Servidora BELZIRA BARBOSA
SANTOS, para responder pelo recebimento, fiscalizacdo
e atesto das notas fiscais, do Processo Administrativo n°
2023003548 / Processo Eletronico 2023062213001 que tem
como objeto a Aquisicao de Itens para a Campanha IPTU
Premiado.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na sua publica-

cao.

Art. 3° REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE no Diario Oficial
do Municipio de Gurupi e CUMPRA-SE.

Gabinete do Secretario de Planejamento e Financas,
aos 13 dias do més de Maio de 2024.

SALUSTRIANO LUCAS MARQUEZ LEMES
Secretdrio Municipal de Planejamento e Financas
Decreto n°019/2021

' Secretaria Municipal de Saude

EXTRATO DO 1° TERMO DE APOSTILAMENTO DO
CONTRATO N° 008/2023.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2023.001980
ORIUNDO DO PROCESSO LICITATORIO N°
2021.009444

CONTRATANTE: Municipio de Gurupi-TO, através da SECRE-
TARIA MUNICIPAL SAUDE/FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE,
CNPJ n° 11.336.672/0001-99. OBJETO: CREDENCIAMENTO
PARA CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA PRESTA-
CAO DE SERVICOS DE REALIZACAO DE PROCEDIMENTOS
MEDICOS DE ALTA E MEDIA COMPLEXIDADE E EXAMES DE
DIAGNOSTICO POR IMAGENS, CELEBRADO ENTRE O MUNI-
CiPIO DE GURUPI POR INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNI-
CIPAL DE SAUDE/FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE E A EMPRE-
SA GURUPI DIAGNOSTICO MEDICOS S/S LTDA - EPP, CNPJ
N°26.748.756/0001-07.

Fica alterada a data do referido contrato, ficando alterado
para: Gurupi-TO, aos 03 dias do més de fevereiro de 2023.

EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO Ne°
022/2021

Processo Administrativo n° 2021001596. INEXIGIBILIDA-
DE Ne 008/2021. Partes: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DE GURUPI - TO, CNPJ n° 10.581.069/0001-00 e PAIVA,
BIANGULO E BORGES CONSULTORIA S/S LTDA CNPJ n°
04.352.030/0001-18. Objeto: Prorrogacao do prazo de vi-
géncia do Contrato n° 022/2021 firmado pelas partes em
22/03/2022. Pelo periodo de 22/03/2024 a 21/03/2025.
Data de assinatura: 22/03/2024.

LUANA NUNES GARCIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CONTRATANTE

EXTRATO CONTRATO TEMPORARIO N° 0193/2024

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Gurupi - TO através
da Secretaria Municipal de Saude/Fundo Municipal de Sau-
de CONTRATADO: FERNANDA SILVA SOUSA CPF: 033.xxx.
xxx-51 OBJETO: O objeto do presente instrumento é a con-
tratacdo temporaria de servidor, para desempenhar a fun-
céo de PSICOLOGO, com carga horaria de 30 (Trinta) horas
semanais HABILITADO LOTACAO: 7.833 - UN. BASICA SAU-
DE-PSF-CONTR-BLATB DOTACAO: 7356 — MANUTENCAO DE
RECURSOS HUMANOS DA SAUDE DA FAMILIA - CONTRATO
FUNDAMENTACAO LEGAL: Artigo 2°, inciso | e X da Lei 2.392
de 29 de junho de 2018 e suas alteragdes c/c Decreto n°
448/2020 de 16 de marco de 2020 e suas alteracdes VIGEN-
CIA: 13 de maio de 2024 a 31 de dezembro de 2024. Fican-
do assegurado o direito reciproco de rescisao antecipada.
Data de Assinatura: 13/05/2024.

Gurupi, Estado do Tocantins, aos 13 dias do més de maio
de 2024.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
LUANA NUNES GARCIA
CONTRATANTE
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